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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
8§1.
1. Uchwalg NR XXXIII/327/V/2008 Rady Miasta Poznania z dnia 26 lutego 2008 roku

1)
2)
3)

utworzono z dniem 1 lipca 2008 r. Zespdt Szkdt i Placowek Oswiatowych w Poznaniu,
ul. Berwinskiego 2/4.

Uchwatg NR N LXXXI1/1496/VI1ll/ 2023 Rady Miasta Poznania z dnia 25 kwietnia 2023 r. do
Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych w Poznaniu z dniem 1 wrzesnia 2023 r. zostato
wigczone Przedszkole nr 51 w Poznaniu.

Czes$¢ organizacyjng Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych stanowi:

Szkota Podstawowa nr 26 im. Ryszarda Berwinskiego;

Szkolne Schronisko Miodziezowe nr 3 w Poznaniu,

Przedszkole nr 51.

Siedzibg Szkolty oraz Schroniska sg budynki mieszczgce sie w Poznaniu przy
ul. Berwihskiego 2/4, siedziba Przedszkola nr 51 znajduje sie w Poznaniu przy

ul. Gtogowskiej 40.

§ 2.

Nazwa szkoty wchodzgcej w skiad zespotu sktada sie z nazwy zespotu i nazwy tej szkoty,
w brzmieniu: Zespét Szkot i Placowek Oswiatowych w Poznaniu Szkota Podstawowa nr 26
im. Ryszarda Berwinskiego.

§ 3.

Organem prowadzgcym Szkote jest Miasto Poznan.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty
w Poznaniu.

§4.

Szkota Podstawowa nr 26 im. Ryszarda Berwinskiego w Poznaniu jest publiczng o$mioletnig
szkotg podstawows.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

Szkota posiada swéj obwdd ustalony przez organ prowadzacy Szkote. Szczegédtowe
okreslenie obwoddw podane jest w odrebnym dokumencie.

Szkota posiada wtasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny.
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§5.
1. Szkofa jest instytucjg apolityczna, na jej terenie nie dziatajg zadne organizacje i partie
polityczne.
1) Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w:
2) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;
3) Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ;
4) Konwencji o Prawach Dziecka,;
5) ustawie Prawo oswiatowe oraz w aktach wykonawczych do tej ustawy.

§ 6.

llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkét i Placéwek Oswiatowych w Poznaniu;
szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 26 im. Ryszarda Berwinskiego
w Poznaniu wchodzgcg w skfad Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych w Poznaniu;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Poznan;

organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora Oswiaty;

dyrektorze, dyrektorze Zespotu, dyrektorze Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
Zespotu Szkot i Placéwek Oswiatowych w Poznaniu;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych Szkoty;
radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 26 w Poznaniu i Przedszkola nr 51;

radzie rodzicéw, nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow w Szkole Podstawowej nr 26
w Poznaniu ;

samorzgdzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzgd Uczniowski w Szkole
Podstawowej nr 26 w Poznaniu;

uczniach/ wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ takze dzieci uczeszczajgce do
oddziatéw przedszkolnych;

rodzicach uczniéw/ wychowankéw - nalezy przez to rozumie¢ osoby sprawujgce witadze
rodzicielskg nadang z mocy prawa,;

MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.
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ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY
87.
1. Szkofa realizuje cele okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania
w o$mioletnim cyklu ksztatcenia;
2) przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci
i obowigzku szkolnego;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogéinego dla
I'i 1l etapu edukacyjnego,
b) ramowy plan nauczania,
c) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznibw oraz przeprowadzania
egzaminow zawarte w odrebnych przepisach,
d) Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty uchwalony przez Rade Rodzicéw
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
2. Na zyczenie rodzicéw Szkotfa organizuje dla uczniéw nauke religii / etyki.
3. Oceny z religii / etyki wystawiane sg wedtug skali ocen przyjetej w Szkole. Oceny te nie sg
wliczane do $redniej ocen ucznia.
8§ 8.
1. Szkota realizujgc zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, w szczegolnosci:
1) przekazuje wiedze i ksztattuje umiejetnosci ucznidow w zakresie okreslonym w podstawach
programowych ksztatcenia ogdinego;
2) ksztalci i wychowuje dzieci w oparciu o uniwersalne wartosci: prawdy, sprawiedliwosci,
solidarnosci, demokracji, tolerancji i wolnosci;
3) ksztattuje u uczniéw odpowiednie postawy moralne i zachowania;
4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do warunkow Szkoty i wieku uczniow;
5) przygotowuje uczniéw do prawidtowego funkcjonowania w zyciu rodzinnym i spotecznym

oraz do tworzenia zdrowych Srodowisk zycia, pracy i budowania dobrych  relacji

interpersonalnych;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)

17)

18)
19)

rozwija u wychowankéw poczucie odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny, postawy
patriotycznej oraz poszanowanie polskiego dziedzictwa kulturowego przy  jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultur Europy i swiata;

podtrzymuje u uczniéw swiadomos¢ tozsamosci narodowej i dobrg znajomos¢ historii swego
kraju;

zapewnia uczniom warunki do osobistego rozwoju tak, aby umieli samodzielnie mysle¢
i sprawnie dziata¢ oraz realizowaé¢ swe talenty i zainteresowania;

zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed
dostepem do tresci, ktéore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
w szczegolnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce;

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty;

przygotowuje uczniéw do kontynuacji nauki na co najmniej nastepnym etapie ksztatcenia;
wspotpracuje z rodzicami ucznidw w realizacji zadan Szkoty, dla dobra uczniéw oraz
spoteczenstwa;

zapewnia warunki realizacji obowigzku szkolnego wszystkim uczniom, przede wszystkim
tym o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

tworzy dobrg tradycje szkolng i buduje dobrg opinie Szkoty w $rodowisku lokalnym;
zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

podejmuje dziatania profilaktyczne w dziedzinie zdrowia, a zwtaszcza zapobiega wszelkim
uzaleznieniom i patologiom;

pomaga w rozwijaniu aktywnosci uczniow w réznych dziedzinach sztuki, nauki, techniki,
sportu, takze w ramach czasu wolnego;

wspiera inicjatywy i samorzgdnos¢ uczniowska;

udziela uczniom niezbednej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Szkofa, na zasadach okreslonych przez MEN, zapewnia uczniom bezptatny dostep do
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, okreslonych
w ramowych planach nauczania.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego, Szkota moze zgdaé¢ od prawnych opiekunéw ucznia zwrotu kosztu zakupu
podrecznika lub materiatu edukacyjnego

Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia - zupe i stwarza mozliwos¢ jej
spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne. Cze$¢
optaty uiszcza rodzic (tzw. wsad do kotta), natomiast pozostate koszty zwigzane

Z przygotowaniem positku pokrywa organ prowadzacy szkote.
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§9.

Realizacja celéw i zadan Szkoty nastepuje poprzez:

1)
a)
b)
2)
a)
b)
c)
3)
a)
b)
<)
d)
4)
a)
b)
c)
d)

5)
a)
b)

c)
6)

7
8)
9)

integracje wiedzy i umiejetnosci uczniéw uzyskiwang w trakcie:

edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-111,

nauczania przedmiotowego w klasach I1V-VIII;

oddziatywania wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

pomoc w uzyskaniu postawy etycznej i hierarchizacji wartosci,

personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,

wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

oddziatywania profilaktyczne ukierunkowane na:

edukacje w zakresie zachowan ryzykownych,

przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i niepowodzeniom szkolnym,

niwelowanie problemow wynikajgcych z niewtasciwego sprawowania opieki rodzicielskiej,

zapewnienie poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego;

organizacje:

nadobowigzkowych zajeé pozalekcyjnych,

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla uczniéw napotykajgcych na trudnosci w nauce,

zaje¢ specjalistycznych dla ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi,

zajeC nauki jezyka polskiego dla uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi lub uczniéw

bedacych obywatelami polskimi, ktdrzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych

w systemach o$wiatowych innych panstw i nie znajg jezyka polskiego lub znajg go na

poziomie niewystarczajgcym;

prace pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami:

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dla Dzieci i Miodziezy ze Specjalnymi
Potrzebami Edukacyjnymi,

Poradni Zdrowia Psychicznego;

wspotprace z Sgdem Rodzinnym i Nieletnich, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie,

Policjg, Strazg Miejskg oraz innymi organizacjami i instytucjami wspierajgcymi;

dziatalno$¢ swietlicy i biblioteki szkolnej;

dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego i wolontariatu;

organizacje doradztwa zawodowego;

10) wspodtprace z rodzicami ucznidw.
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§ 10.

Dla realizaciji celéw statutowych Szkofa posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) mobilng sale komputerowa;

3) sale gimnastyczne;

4) Dbiblioteke szkolng z Centrum Informacji Multimedialnej;
5) Swietlice szkolng;

6) stotdwke szkolng;

7) gabinet profilaktyki i pomocy przedmedycznej;

8) sale do zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

9) sale do zaje¢ logopedycznych;

10) pokéj pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego;
11) archiwum;

12) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze.

§11.

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkdét wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem lub za jego zgodg z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli czy szkotg wyzsza.

2. Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opiekg nad praktykantem.

3. Nauczyciel wyrazajgcy zgode na przyjecie studentéw na praktyke staje sie opiekunem
praktyk ww. studentéw i przyjmuje na siebie zwigzane z tym obowigzki.

4. Przyjecie studentéw na praktyke jest indywidualng, samodzielng decyzjg nauczyciela.
Nauczyciel we wiasnym imieniu podpisuje umowe z uczelnig kierujgca studenta na praktyke
i od tego momentu petni staty nadzér nad studentami podczas ich pobytu na terenie Szkoty.

6. Podpisanie umowy z uczelnig jest rbwnoznaczne z przyjeciem na siebie odpowiedzialnosci
za:

1) zapoznanie praktykantéw z warunkami i zasadami pracy w Szkole oraz najwazniejszymi
dokumentami regulujgcymi prace Szkoty;

2) zasadami BHP obowigzujgcymi zaréwno ucznidw jak i nauczycieli; student podpisem na
odpowiednim druku potwierdza fakt zapoznania sie z powyzszymi zasadami;

3) wilasciwe petnienie przez studenta, podczas zaje¢ z uczniami, okreslonych w skierowaniu
obowigzkéw zaréwno nauczyciela jak i wychowawcy; nauczycielowi nie wolno pozostawié
studenta bez opieki i nadzoru podczas przewidzianych programem praktyki zajec;

4) wiasciwe prowadzenie, wymaganej od opiekuna, dokumentacji praktyk.
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1)

2)

Sekretariat Szkoly gromadzi i przechowuje nastepujgcg dokumentacje dotyczgcg praktyk
studenckich:

skierowania na odbycie praktyki pedagogicznej z doktadnym podaniem danych osobowych
kierowanego studenta oraz okresleniem zakresu praktyk i terminem ich realizacj;

karte praktyki studenckiej z oSwiadczeniem studenta o zapoznaniu sie

z obowigzujgcymi, zaréwno uczniéw jak i nauczycieli zasadami BHP.

Na terenie Szkoty mozliwe jest dziatanie wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktéorym celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza Ilub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

Podjecie dziatalnosci w Szkole przez wolontariuszy, stowarzyszenia i organizacje, o ktérych
mowa w ust. 7, jest mozliwe po uzyskaniu zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow Szkoty.

§12.

Szkota realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujgcych w Szkole.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli Szkoly przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30. dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
Szkoly, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumienie z Radg Pedagogiczna.

Na podstawie uchwalonego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawcze;.

Program, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli Szkoty.
Szczegotowe zapisy zawiera dokument ,Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty

Podstawowej nr 26 im. Ryszarda Berwinskiego w Poznaniu”.
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§13.
Szkolne Koto Wolontariatu

1. W Szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu zwane dalej Wolontariatem.
Wolontariat tworzg uczniowie wspierani przez nauczycieli i pracownikow Szkoty.

3.  Wolontariat jest waznym elementem zycia Szkoty — wspiera dziatania wychowawcze, rozwija
postawy spoteczne i obywatelskie uczniéw oraz uczy empatii i odpowiedzialnosci.

4. Zasady dziatania Wolontariatu okre$la Regulamin opracowany przez ucznidw we
wspotpracy z opiekunami i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

5.  Regulamin Wolontariatu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Wolontariat dziata pod opiekg wybranych nauczycieli. Opiekunéw wybiera Dyrektor Szkoty.
§ 14.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, to ogdét dziatan
podejmowanych przez Szkote w celu przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowe;j.

2. Celem WSDZ jest udzielenie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia. W Szkole, w celu wspomagania
uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, Szkota organizuje zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje 2 etapy:

1) orientacje zawodowg dla klas I-VI,

2) dziatania w zakresie doradztwa zawodowego dla klas VIl i VIII.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane w oparciu o program Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego na dany rok szkolny.

5. WSDZ realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie obowigzkowych zajeé z zakresu doradztwa zawodowego;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych przez uczniéw uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu
przysztych zadan zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie os6b z niepetnosprawnoscig w zyciu

zawodowym,
alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla ucznibw z problemami emocjonalnymi

i niedostosowanych spotecznie:
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d)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

10.

1)
2)

3)

upowszechnianie wsréd ucznidéw i rodzicéw informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikéw, srednich zarobkach w poszczegdélnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

WSDZ jest realizowany w réznych formach, w tym poprzez:

zajecia warsztatowe (z catg klasg lub grupg zainteresowanych uczniéw);

zajecia lekcyjne, poswiecone tematyce edukacyjno-zawodowej;

projekcje filmoéw o zawodach;

wycieczki do zaktadow pracy;

konsultacje;

spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw;

uczestniczenie w Dniach Otwartych Szkot;

udziat w Targach Edukacyjnych.

Zajecia w ramach WSDZ prowadzi szkolny doradca zawodowy we wspotpracy
Zz wychowawcami oraz innymi specjalistami.

W przypadku braku w Szkole doradcy zawodowego, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela,
wychowawce lub specjaliste planujgcego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego, ktéremu powierza funkcje doradcy zawodowego.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;j.

Podczas zaje¢ i konsultacji indywidualnych w ktérych udziat mogg bra¢ takze rodzice,
uczniowie powinni otrzymacé petng informacje dotyczaca:

diagnozy wtasnych mozliwosci i predyspozycji zawodowych oraz zainteresowan;

ofert edukacyjnych szkdt ponadpodstawowych i wyzszych na terenie powiatu oraz catego
kraju zwigzanych z zainteresowaniami uczniow, w tym informatoréw oraz regulaminéw
rekrutaciji;

réznych zawodow i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
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1)
2)
3)
4)

1)
2)

1)
2)
3)

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 15.
Organami Szkoty sa:
Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;
Rada Rodzicow.
Organy Szkoty funkcjonujg w oparciu o odrebne regulaminy, ktére nie mogg by¢ sprzeczne
Z niniejszym Statutem.
Opinie wigzaca w tej sprawie w formie decyzji wydaje:
do regulaminu Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw — dyrektor Szkoty;
do pozostatych regulaminéw — dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
Organy Szkoty wspétpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci Szkoty poprzez:
uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach;
opiniowanie projektowanych dokumentow prawa wewnatrzszkolnego;
wzajemne informowanie o podjetych dziataniach.
Przechowywaniem i archiwizowaniem dokumentéw organéw Szkoty zajmuje sie sekretariat
Szkoty na zasadach obowigzujgcych w jednostkach podlegtych MEN.
Poszczegodlne organy Szkoly sg zobowigzane do wzajemnego respektowania przyznanych
kompetencji i uprawnien. Wspdtpracujgc ze sobg, majg na uwadze interes Szkoty
i pobierajgcych w niej nauke dzieci.
Jezeli kompetencje i uprawnienia organu okreslone w Statucie zostaty przez inny organ
naruszone, upowazniony przedstawiciel organu moze zlozy¢ pisemne zazalenie do
Dyrektora Zespotu.
W takim przypadku Dyrektor organizuje postepowanie wyjasniajgce i mediacyjne.
Odpowiedzi udziela w terminie 14.dni od dnia ztozenia zazalenia.
W przypadku, kiedy strong konfliktu jest Dyrektor, a w spornej kwestii nie udato sie osiggngé

kompromisu, organy majg prawo zwrécic sie o rozstrzygniecie do organu prowadzacego.
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§ 16.
Dyrektor Szkoty

1. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor dziata w ramach i na podstawie przekazanych mu kompetencji.

3. Dyrektor wykonuje zadania wynikajgce z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa,
a w szczegolnosci:

1) Kkieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli i pracownikbw samorzgdowych na stanowiskach
urzedniczych, w tym na stanowiskach kierowniczych;

5) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

7) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg
obstuge Szkoty;

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

11) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

12) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

13) zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ informatyki, na podstawie
opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okres$lony w tej opinii;

14) zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego (klasy VII-VIII) ha wniosek rodzicow oraz na

podstawie opinii/ orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktoérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego

nowozytnego;
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15)
16)

17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

1)

2)

wyraza zgode na indywidualny tok lub program nauki;

moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg;

decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoly oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

jest przewodniczgcym Szkolnej Komisji Egzaminacyjne;j;

odpowiada za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekuhczej oraz za wydawanie przez Szkote dokumentow
zgodnych z posiadang dokumentacjg;

dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowany przez nauczyciela lub zesp6ét nauczycieli
program nauczania,;

odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;

corocznie, nie pozniej niz do dnia zakohczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym, podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktére bedg obowigzywac¢ od nastepnego roku
szkolnego;

wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych, materiatéw éwiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

okredla szczegbtowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzytkowania tych podrecznikéw lub materiatéw;

zapewnia uczniom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Szkole,
a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez
Szkote poza obiektami nalezgcymi do Szkoty; Dyrektor omawia z pracownikami Szkoty
okolicznosci i przyczyny wypadkow oraz ustala srodki niezbedne do zapobiezenia im;
wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegolnych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w  Szkole nauczycieli
i pracownikow samorzgdowych. W szczegélnosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow samorzgdowych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

przyznawania nagréd dyrektora, dodatku motywacyjnego (zgodnie z regulaminem) oraz

wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
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3) wystepowania z wnioskami do organéw wyzszego szczebla w sprawach odznaczen, nagréd
i innych wyréznien dla wszystkich pracownikéw Szkoty.

5. Dyrektor jest zobowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla
nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

6. Dyrektor ma prawo decydowania o0 wewnetrznej organizacji pracy i biezgcym
funkcjonowaniu Zespotu, w tym poprzez wprowadzanie odpowiednich zarzgdzen,
regulaminéw, obwieszczen i komunikatow.

7. Dyrektor przekazuje decyzje do wiadomosci poprzez:

1) ogtoszenie stowne: odczytanie, komunikat;

2) ogtoszenie pisemne: na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim, w miejscu pracy woznej
i recepcji Schroniska;

3) ogtoszenie przestane e-dziennikiem MobiDziennik, stuzbowg pocztg.

8. Zarzgdzenia Dyrektora, przygotowane w formie pisemnej oraz elektronicznej, podawane sg
do wiadomosci oséb, ktérych dotyczg. Zapoznanie sie z nimi potwierdzane jest
wiasnorecznym czytelnym podpisem lub za posrednictwem e-dziennika MobiDziennik
(odczytanie wiadomosci).

9. Podpisy nauczycieli pod protokotami zebran Rady Pedagogicznej, na ktérych podawane sg
zarzadzenia, jest rbwnoznaczne z przyjeciem ww. zarzgdzen do wiadomosci.

10. Dyrektor w wykonywaniu swych zadan wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng, Samorzgdem
Uczniowskim i Radg Rodzicéw, zapewniajgc im biezgca informacje o istotnych dziataniach
Szkoty.

§17.
Wicedyrektor Szkoty

1. W Szkole tworzy sie etat wicedyrektora.

Liczbe wicedyrektoréow corocznie okresla arkusz organizacyjny.

3. Powotania i odwotania wicedyrektora dokonuje Dyrektor Zespotu po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego Szkote oraz Rady Pedagogiczne;j.

4. Zadaniem wicedyrektora jest wspomaganie Dyrektora w kierowaniu Szkotg zgodnie
z ustalonym przez niego przydziatem zadan i kompetencji.

5.  Wicedyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) organizuje i koordynuje biezgcy tok dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty;

2) opracowuje zgodnie z zasadami higieny szkolnej tygodniowy plan zaje¢;

3) organizuje i koordynuje pozalekcyjng dziatalnos¢ Szkoty;

4) organizuje nadzér nauczycieli i wychowawcow nad bezpieczenstwem dzieci podczas ich
pobytu w Szkole oraz na zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote;

5) sprawuje nadzér pedagogiczny wobec nauczycieli wskazanych przez Dyrektora;
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6) decyduje w sprawach funkcjonowania Szkoty w trakcie petnionego dyzuru kierowniczego;
7) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora majgce wptyw na funkcjonowanie Szkoty

oraz prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg Szkoty.

§ 18.

Kierownik swietlicy

1. Organizuje prace wychowawczo — opiekunczg $wietlicy, czuwa nad jej prawidiowym
funkcjonowaniem. Do jego obowigzkdw nalezy:

1) przyjmowanie kart zgtoszenia do sSwietlicy;

2) ustalenie godzin pracy wychowawcoéw;

3) przygotowanie rocznego planu pracy swietlicy;

4) czuwanie nad prawidtowg realizacjg kalendarium konkurséw, imprez i uroczystosci

swietlicowych;

5) sktadanie okresowych sprawozdan z pracy swietlicy;

6) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeg;

7) przygotowanie i prowadzenie zebran zespotu wychowawcow Swietlicy.

2. Kierownik swietlicy w szczegdlno$ci zobowigzany jest do:

1) koordynowania pracy wychowawcéw swietlicy;

2) dbania o prawidtowe korzystanie ze sprzetu i pomocy dydaktycznych, zgromadzonych
w Swietlicy;

3) wykazywania troski o estetyke pomieszczen swietlicowych;

4) wspotpracy z wychowawcami;

5) wspolpracy z rodzicami i okazywania im pomocy w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

6) wspotpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

7) organizowania zakupéw usprawniajgcych i podnoszgcych jakos¢ pracy swietlicy;

8) koordynacji organizacji przedsiewzie¢ wynikajgcych z rocznego planu pracy dydaktycznej
i opiekuhczo — wychowawczej Swietlicy;

9) sprawozdawczosci po | i Il pétroczu oraz zgodnie z potrzebami wynikajgcymi z dziatan

10) na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoly.
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§19.
Rada Pedagogiczna
1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna bedaca kolegialnym organem Szkoty Podstawowe;j

1)

b)
c)
d)

2)
3)

1
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

nr 26 i Przedszkola nr 51 w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych
ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w Szkole Podstawowej nr 26 i Przedszkolu nr 51.

W strukturze Rady Pedagogicznej dziatajg nastepujgce state zespoty, ktérych organizacje
i zadania okresla regulamin dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j:

przedmiotowe:

zespot wychowania przedszkolnego

zespot edukacji wczesnoszkolnej,

zespot humanistyczny,

zespot matematyczno-przyrodniczy;

zespot sportowy;
zespot klasowy nauczycieli;

zespot opiekunczo-wychowawczy;

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Terminy i tryb zwotywania zebran okresla regulamin Rady Pedagogicznej i sg one
organizowane:

przed rozpoczeciem roku szkolnego;

w kazdym pétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw;

po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

w miare biezgcych potrzeb.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym i bez prawa
gtosu uchwatodawczego, osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeh i innych organizaciji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuhczej Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planéw pracy Szkoty, Przedszkola, Zespotu;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
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5)

1)

2)

3)
4)

5)

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkolg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

szkolne zestawy programéw nauczania ustalone przez nauczycieli poszczegdélnych zaje¢
edukacyjnych;

propozycje dyrektora dotyczace form realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajeé
z wychowania fizycznego;

whnioski o indywidualny program lub tok nauki;

organizacje pracy Szkoty i Przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

propozycje dyrektora dotyczgce przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych;

6)
7
8)

9)

10)

11)
12)

10.

1)

2)
3)

11.

projekt planu finansowego Zespotu opartego na przyznanych limitach;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
powierzenie stanowiska kierowniczego w Szkole kandydatowi proponowanemu przez
Dyrektora;

powierzenie stanowiska kandydatowi proponowanemu przez organ prowadzacy
w przypadku nierozstrzygniecia konkursu na dyrektora Zespotu;

prace dyrektora w zwigzku z wszczetg procedurg oceny jego pracy;

okre$lone w Statucie propozycje nagrdd i kar dla uczniéw;

propozycje przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw, zgodnie
z regulaminem.

Rada Pedagogiczna ma prawo:

wystepowania do organu prowadzgcego z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska dyrektora
lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Szkole;
desygnowania swych przedstawicieli do komisji konkursowej na dyrektora Zespotu;
desygnowania swych przedstawicieli do komisji rozpatrujgcej odwotanie nauczyciela od
ustalonej oceny pracy.

Szczegotowy zakres kompetencji Rady oraz organizacje pracy Rady Pedagogicznej okresla

Regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej.

§ 20.

Samorzad Uczniowski

W Szkole dziata Samorzgad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzadem”.
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1)

2)
3)

4)
5)

6)

10.

11.

12.
13.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad jest wspotorganizatorem zycia Szkoty oraz reprezentuje interesy ogétu uczniow
wobec wszystkich organéw szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, uchwalony przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym. Regulamin ustanawia zakres praw i obowigzkéw organéw Samorzgdu oraz
precyzuje tryb ich dziatania, wyboréw i odwotan.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty ani z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego jest opublikowany na stronie internetowej Szkoty
oraz podany do wiadomosci poprzez umieszczenie na gazetce Samorzadu Szkolnego.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcej rozwijanie zainteresowan

z zachowaniem proporcji miedzy naukg a innymi aktywnos$ciami;

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Stosunki miedzy Samorzgdem i organami szkoty opierajg sie na wzajemnym szacunku,
wspotpracy oraz otwartym i regularnym dialogu, a wszelkie spory rozwigzywane sg w duchu
porozumienia.

Zgodnos¢ Regulaminu Samorzgdu ze Statutem Szkoty stwierdza Dyrektor.

Wybrane zgodnie z Regulaminem organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu
uczniéw w sprawach szkoty.

Kandydature do rady Samorzadu Uczniowskiego i petnienie w niej funkcji mogag
przedstawiaé uczniowie, ktérzy w poprzedzajgcym roku szkolnym na zakorczenie roku mieli
€0 najmniej dobrg ocene z zachowania.

Organem naczelnym Samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad dziata pod opieka nauczyciela/ nauczycieli wybranego zgodnie z trybem
okreslony w Regulaminie, ktéry wspiera dziatania Samorzgdu oraz petni funkcje tgcznika

miedzy uczniami a organami szkoty.
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14,

15.

16.

17.

1)

Na zaproszenie przewodniczgcego Rady Pedagogicznej przedstawiciele Samorzgdu moga
uczestniczy¢ z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej, dotyczgcych
istotnych spraw uczniéw.

Dyrektor spotyka sie co najmniej dwa razy w roku szkolnym z Radg Samorzadu
Uczniowskiego w celu umozliwienia wymiany informacji, uwag i opinii dotyczgcych zycia
Szkoty.

Szczegodtowa organizacje pracy i dziatania Samorzgdu okresla Regulamin, ktéry podlega
regularnym konsultacjom z uczniami oraz Radg Pedagogiczng dla zapewnienia jego
aktualnosci i zgodnosci z potrzebami spotecznos$ci szkolne;.

Samorzad zapewnia transparentng komunikacje z catg spotecznosciag szkolng, informujac
0 swoich dziataniach i prawach uczniéow za pomoca réznych kanatéw, w tym gazetek

szkolnych, spotkan i srodkow elektronicznych.

§21.

Rada Rodzicéw Szkotly Podstawowej nr 26

W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw.

W sktad Rady Rodzicow Szkoty wchodzi po jednym przedstawicielu oddziatowych Rad
Rodzicéw, ktérzy zostali wybrani w powszechnych réwnych i tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Wewnetrznym organem kierujgcym pracami Rady Rodzicow jest Prezydium Rady Rodzicéw
Szkoty wybrane sposréd siebie przez zebranie Rady Rodzicow Szkoty.

Kontrolnym organem Rady Rodzicéw jest 3.0sobowa komisja rewizyjna. Co najmniej jeden
cztonek komisji rewizyjnej powinien by¢ dobrze zorientowany w przepisach prawa
finansowego i rachunkowosci.

Kadencja Rady Rodzicéw i jej organéw trwa rok liczgc od dnia wyboréw.

§ 22.

Fundusze zebrane przez Rade Rodzicéw gromadzi sie w banku i przeznacza je
na wspieranie statutowe] dziatalnosci Szkoty.
Dziatalno$¢ finansowa Rady Rodzicow musi by¢ szczegdtowo ewidencjonowana zgodnie

z zasadami prawa finansowego i rachunkowosci.

§ 23.

Rada Rodzicow opracowuje i uchwala Regulamin okreslajgcy w szczegdélnoSci:

organizacje dziatania Rady Rodzicéw,
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2) tryb wyboréw Rady Rodzicéw i jej organow,

3) tryb podejmowania uchwat przez Rade Rodzicow i jej organy wewnetrzne,

4) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw,

5) formy obstugi ksiegowo-finansowej funduszy Rady Rodzicow.

2. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Zgodnos¢ Regulaminu ze Statutem stwierdza Dyrektor.
§ 24.

1. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegodlnosci:

1) pozyskiwanie rodzicow do czynnego udziatu we wspomaganiu dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej dziatalno$ci Szkoly;

2) pomoc w doskonaleniu warunkoéw pracy Szkoty;

3) gromadzenie funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet,
niezbednych dla wspierania dziatalnosci Szkoty;

4) zapewnienie rodzicom, we wspétdziataniu z innymi organami Szkoty, mozliwosci wplywu na
dziatalnosé Szkoty.

2. Rada Rodzicéw ma prawo:

1) uchwala¢ w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Szkoty, realizowany przez nauczycieli, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym, skierowane do uczniéw;

2) opiniowa¢ przygotowang przez Dyrektora propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw
w ramach realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego przez uczniéw klas
IV-VIII;

3) opiniowa¢ program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoly;

4) opiniowac projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

5) wnioskowac¢ do Dyrektora o utworzenie Rady Szkoty;

6) przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi oraz organowi prowadzgcemu i organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny, opinie i wnioski dotyczgce wszystkich spraw Szkoty;

7) decydowaé w porozumieniu z Dyrektorem o przeznaczeniu zgromadzonych funduszy.

§ 25.

Zasady wspotdziatania organéw Szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi

1.

Wszystkie organy pracujg na rzecz Szkoty, zobowigzane sg do wspétpracy, wzajemnego

wspierania sie w realizacji scisle okreslonych zadan, umozliwiajgc podejmowanie decyzji
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1)
2)
3)

1

2)

3)

zgodnie ze swoimi kompetencjami, przyjmujgc zasady wspotdziatania w duchu
porozumienia i wzajemnego szacunku.

Szkoly wspoipracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci Szkoty poprzez:

uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach plenarnych;

opiniowanie projektowanych dokumentéw prawa wewnagtrzszkolnego;

wzajemne informowanie o podjetych dziataniach.

Konflikty zaistniate miedzy organami Szkoly rozwigzywane sg w spotecznosci szkolnej.
Zasadag rozwigzywania sporéw jest postepowanie mediacyjne.

Jezeli kompetencje i uprawnienia organu okreslone w Statucie zostaty przez inny organ
naruszone, jego kierownictwo moze ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora Szkoty.
Dyrektor organizuje postepowanie wyjasniajgce i mediacyjne:

zapoznaje sie ze stanowiskiem kazdej ze stron sporu, zachowujgc bezstronno$é
w ocenie tych stanowisk;

0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem informuje na piSmie zainteresowanych
w terminie 30.dni od ztozenia zazalenia;

realizuje lub monitoruje realizacje ustalen.

W przypadku, kiedy strong konfliktu jest Dyrektor, a w spornej kwestii nie udato sie osiggngé

kompromisu, organy majg prawo zwrécic sie o rozstrzygniecie do organu prowadzacego.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 26.

Organizacja roku szkolnego

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1. wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31.
sierpnia nastepnego roku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koriczg w najblizszy piatek po dniu 20.czerwca.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych i ferii
(zimowych i letnich) okreslajg przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczace
organizacji roku szkolnego oraz ustawa - Prawo oswiatowe.

Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora.

22



ZESPOL SZKOL | PLACOWEK OSWIATOWYCH W POZNANIU
SZKOLA PODSTAWOWA NR 26 IM. RYSZARDA BERWINSKIEGO
STATUT

10.

11.

b)

<)
d)

12.

a)

b)

W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci liczbe oddziatéw, liczbe
ucznidw w oddziatach, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, liczbe pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych, w tym nauczycieli tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng ilos¢ zaje¢ edukacyjnych przydzielonych ze srodkéw przyznanych
przez organ prowadzgcy Szkote. Dokument informuje o wszystkich zajeciach prowadzonych
w szkole, takich, jak zajecia rewalidacyjne, wyréwnawcze, doradztwo zawodowe i zajecia
dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Organizacje wszystkich zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okresla arkusz organizacyjny
Szkoty ktéry zatwierdza organ prowadzacy oraz przez tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez  Dyrektora na  podstawie  zatwierdzonego arkusza  organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty,
moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej o
organizaciji roku szkolnego.

Dyrektor w terminie do dnia 30. wrzesnia informuje nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 7, Dyrektor po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego moze, za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

W dniach, o ktérych mowa w ust. 7, Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw
i informuje rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach.

Zajecia w Szkole Podstawowej nr 26 bedg zawieszane w razie wystgpienia:

zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

nieodpowiedniej temperatury zagrazajgcej zdrowiu

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
Organizacja nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢:

zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, organizuje sie
w przypadku zawieszenia zajeé dtuzszego niz 2 dni,

wprowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nastepuje

nie podzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec¢,
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<)

10.

11.

1)

nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzone jest za
pomocg platformy Google Workspace, nauczyciele przekazujg uczniom (lub rodzicom)

niezbedne do prowadzenia zaje¢ materiaty za pomoca platformy.

§ 27.

Organizacja nauczania

Nauka w Szkole zorganizowana jest w dwéch pétroczach, w pieciodniowym tygodniu pracy.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat, ktérego uczniowie realizuja:

plan nauczania ustalony dla danego oddziatu (w ramach okreslonego etapu edukacyjnego)
na podstawie ramowego planu nauczania zatwierdzonego przez MEN;

programy zaje¢ edukacyjnych zawarte w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania
przewidzianych do realizacji w oddziale, zapewniajgce realizacje catosci podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego.

Podstawowg formg pracy Szkoty sg obowigzkowe zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 minut do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozkiadzie zajec.

Czas trwania poszczegodlnych zajeé w klasach | — 11l ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajeé.

Lekcje rozpoczynajg sie o godzinie 8.00. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ o godzinie 7:05,
jezeli podyktowane jest to zamiarem usprawnienia organizacji pracy Szkoty.

Dopuszcza sie mozliwos¢ fgczenia dwéch jednostek dydaktycznych z wychowania
fizycznego, jezyka polskiego lub innych przedmiotéw, jezeli uzasadnione jest to wzgledami
organizacyjnymi.

Lekcje oddzielone sg przerwami, ktdre majg zapewni¢ prawidtowy przebieg zaje¢ zgodnie
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. W czasie przerw opieke nad uczniami
sprawujg wyznaczeni nauczyciele petnigcy dyzury srodlekcyjne.

Przerwy miedzy lekcjami trwajg od 10 minut do 20 minut.

Za zgoda dyrektora zajecia edukacyjne mogg odbywacé sie poza Szkotg. Obowigzujg wtedy
odrebne przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podstawowg formg pracy w Szkole sg nastepujgce zajecia dydaktyczno — wychowawcze:

obowigzkowe zajecia edukacyjne;
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2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

4) zajecia rewalidacyjne;

5) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

6) zajecia logopedyczne;

7) zajecia rozwijajgce uzdolnienia i zainteresowania ucznia;

8) zajecia dodatkowe bezptatnej nauki jezyka polskiego;

9) inne zajecia specjalistyczne.

12. Na zyczenie rodzicow Szkolta moze zorganizowaé odpfatne zajecia zgodnie
Z zainteresowaniami ich dzieci.

13. Zajecia obowigzkowe z informatyki, edukacji informatycznej, jezyka obcego i wychowania
fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

14. Ze wzgledu na specyfike w grupach odbywajg sie rowniez zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, zajecia logopedyczne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia
gimnastyki korekcyjnej oraz inne zajecia specjalistyczne.

15. Uczen skierowany przez Dyrektora do danego oddziatu kontynuuje w nim nauke az
do ukonczenia Szkoty lub przeniesienia do innej szkoty lub placowki.

16. Dyrektor moze przenies¢ ucznia do innego oddziatu w szczegdlnej sytuacji podyktowanej
dobrem dziecka lub dobrem innych dzieci z danej klasy:

1) na pisemny wniosek rodzicow, poparty opinig wychowawcy, pedagoga lub poradni
pedagogiczno-psychologicznej;

2) na pisemny wniosek wychowawcy klasy poparty opinig pedagoga i w porozumieniu
Z rodzicami.

17. Dyrektor moze z urzedu przenies¢ dziecko do innego oddziatu, jesli zmniejszajgca sie liczba
dzieci w danym oddziale lub w poziomie klas powoduje likwidacje oddziatu. Przeniesienia
dzieci likwidowanego oddziatu do innych klas dokonuje sie w uzgodnieniu z wychowawcami
i pedagogiem.

18. Dyrektor moze wystgpi¢ do Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty o przeniesienie dziecka
do innej szkoty, jesli:

1) zmiana srodowiska jest wskazana i bedzie dla ucznia korzystna,

2) szczegdlnie naganne, powtarzajgce sie zachowania ucznia zagrazajg bezpieczenstwu
innych dzieci, a uczen $swiadomie nie respektuje zasad wspotzycia spotecznego i
postanowien regulaminu szkolnego.

19. Zajecia edukacyjne w klasach | — lll sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25
uczniow.
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20.

21.

22.

23.

24,

25,

1)

2)

a)
b)

d)

e)

f)

3)

Jezeli przyjecie dziecka z obwodu w trakcie roku szkolnego zwieksza liczbe dzieci powyzej
25, Dyrektor informuje Rade Oddziatlowg Rodzicow o mozliwosci podzielenia oddziatu.

Na wniosek Rady Oddziatu i za zgodg organu prowadzgcego Dyrektor dokonuje podziatu
oddziatu.

Dyrektor moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu zwiekszajgc liczbe uczniéw w oddziale do 26
lub 27, na wniosek Rady Oddziatowej Rodzicow i po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego.

Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas | - 11l zostanie zwigkszona, w Szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze w danym oddziale.

Oddziat, w ktérym w ten sposdb zwiekszono liczbe ucznibw moze funkcjonowaé
ze zwiekszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Organizacja nauczania zdalnego w szkole

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjgtkowych sytuacjach, mogg by¢
organizowane i prowadzone w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
ucznidw, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji
Z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wiasciwego przebiegu procesu ksztatcenia,
zgodnie z obowigzujgcymi rozporzgdzeniami ministra witasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegétowych warunkéw organizowania
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Obowigzujg
wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizaciji
tych zaje¢:

dziennik elektroniczny MobiDziennik,

aplikacje na platformie G Suite, takie jak Meet, Jamboard, Classroom, Czat i inne,
platformy: MS Office 365, e-podreczniki i inne,

materiaty edukacyjne pochodzgce ze stron internetowych, np. gov.pl/zdalne lekcje, Serwis
IPN, Serwis Ninateka, Biblioteka Cyfrowa Osrodka Rozwoju Edukacji i inne sprawdzone
przez nauczyciela,

materialy dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz
zeszyty ¢wiczen;

przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zaje¢:
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego MobiDziennik,

b) drogg mailowg (adres stuzbowy) lub za pomocg aplikacji na platformie G Suite;
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a)
b)
d)
e)
5)
a)
b)
<)
6)

7

b)
c)

d)

f)

8)

9)

10)

11)

warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, uwzgledniajgc ksztatcenie przemienne
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez:

otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,

loguja sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

nie utrwalajg wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

korzystajg z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet;

zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,

korzystajg z materiatdw pochodzgcych z bezpiecznych zrodet;

pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikow zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

réwnomiernego obcigzenia uczniéw w poszczegolnych dniach tygodnia;

zréznicowania zajec;

uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w czasie podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;

taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
uwzgledniania ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zaje¢;

koniecznosci zapewnienia bezpieczerstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zajec.
Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Nauczyciel prowadzi zajecia online
w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potgczenie sie z uczniami
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w podpunkcie 2.

W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone rowniez w sposéb
asynchroniczny; nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym.

Udostepnianie materialdw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem
telefonéw komaérkowych ucznia lub rodzicow.

Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w aplikacji Meet, nalezy uczniom wysta¢ drogg elektroniczng materiat z lekcji do pracy

w domu.
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12)

a)

b)

<)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

Sposbdb potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac koniecznos¢ poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:
udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy; potwierdzeniem obecnosci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach on-line, punktualnego
logowania sie na nie;

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ jest rbwnoznaczny z jego nieobecnoscig
na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

W przypadku zaktécania lekcji on-line przez ucznia nauczyciel ma prawo zakonczy¢ jego
udziat w zajeciach przed czasem; zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje wpisujgc uwage
z zachowania w dzienniku elektronicznym i powiadamiajgc o tym rodzicéw wychowanka.
Nieobecnos¢ ucznia na lekcji on-line odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wedtug zasad okres$lonych w statucie szkoty; polecang
formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest e-dziennik; brak usprawiedliwienia lub
dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci.
Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty.

Uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkbwek, prac klasowych, sprawdzianow, itd.; niedostosowanie
sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie.

Rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych,
dotyczacych udziatu dziecka w zajeciach.

Uczen / jego rodzic ma obowigzek kontrolowania stanu konta w e—dzienniku MobiDziennik
oraz poczty stuzbowej (informacje, poczta, zakladka zadania domowe) co najmniej raz
dziennie.

Uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

Nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego

uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 28.

Organizacja zaje¢ dodatkowych

W Szkole lub poza jej terenem organizowane sg zajecia dodatkowe dla ucznidw,

z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan, zwlaszcza sportowych.
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b)
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4)
5)
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1)
2)
3)

4)

3.

Zajecia dodatkowe prowadzone przez nauczycieli majg na celu wspieranie potrzeb
rozwojowych uczniéw. Dyrektor okresla sposéb i wymiar tych zaje¢. Zajecia te moga
odbywac sie po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym rozktadzie
zajec tych ucznidw, ktérzy w nich uczestnicza.

Zajecia mogg by¢ organizowane w formie:

kot zainteresowan;

zaje¢ sportowych;

edukacji kulturalnej:

wyjazdow do teatréw,

wyjscia do kina,

zwiedzanie galerii, zabytkéw i miejsc historycznych, muzedw,

warsztaty teatralne, muzyczne, literackie itp.;

wycieczek przedmiotowych i tematycznych oraz interdyscyplinarnych;

wycieczek turystyczno-krajoznawczych krajowych i zagranicznych;

wyjazdow w ramach programow ogolnopolskich i europejskich.

ROZDZIAL 5
ODDZIAL PRZYGOTOWAWCZY | SPECJALNY

§ 29.

Dla uczniéw przybywajgcych z zagranicy, ktérzy nie znajg jezyka polskiego lub znajg go na
poziomie niewystarczajgcym do nauki — za zgodg organu prowadzgcego - Szkota organizuje
oddziaty przygotowawcze.

Do oddzialu przygotowawczego mogg by¢ kierowane osoby niebedgce obywatelami
polskimi oraz osoby bedgce obywatelami polskimi, ktére:

podlegajg obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki,

pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw,

nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania
z nauki,

wykazujg trudnosci w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego.

Ksztatcenie uczniéw oddziatu przygotowawczego realizowane jest w oparciu o szkolne
programy nauczania oraz dostosowane pod wzgledem tresci nauczania, metod i form do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw, w miare

mozliwosci organizacyjnych i kadrowych Szkoty.
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13.
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15.
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Na realizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznaczona zostata nastepujgca liczba godzin:

dla klas |-l — nie mniejsza niz 20 godzin tygodniowo;

dla klas IV=VI — nie mniejsza niz 23 godziny tygodniowo;

dla klas VIl i VIII — nie mniejsza niz 25 godzin tygodniowo.

Nauka jezyka polskiego w oddziale przygotowawczym odbywa sie wedtug programu
nauczania opracowanego na podstawie ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego
dla cudzoziemcoéw w wymiarze nie nizszym niz 6 godzin tygodniowo.

Szkota prowadzi réwniez ksztalcenie w oddziale specjalnym dla ucznibw z
niepetnosprawnoscig sprzezong, w tym / lub z autyzmem. Do oddziatu moze uczeszczac od
2 do 4 uczniow.

Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczne. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Dla uczniéw organizowane sg zajecia rewalidacyjne w wymiarze 10 godzin przypadajgcych
na oddziat. Dodatkowo uczniowie mogg uczestniczy¢ w zajeciach logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych wynikajagcych z potrzeb dzieci oraz zalecen poradni
psychologiczno - pedagogicznej.

Zajecia rewalidacyjne oraz dodatkowe zajecia usprawniajgce trwajg 60 minut.

Oddziat specjalny realizuje tygodniowy wymiar godzin zgodnie z ramowym planem
nauczania jednakowym dla wszystkich oddziatéw na danym poziomie edukacyjnym.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale ustalajg zestaw programoéw nauczania
realizowanych w tym oddziale, na ktéry sktadajg sie programy nauczania ogdélnego dla
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

Niektore zajecia mogag by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym, w tym w formie
wycieczek i uroczystosci.

W pracy z uczniami mogg byé wykorzystywane podreczniki szkolnictwa specjalnego,
dostosowane do niepetnosprawnosci ucznia.

Oddziat specjalny posiada wiasng sale, w ktérej odbywajg sie wszystkie zajecia, z
wytgczeniem wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, badz innych wedtug
mozliwosci i potrzeb wymagajgcych osobnej pracowni. Sala wyposazona jest w sprzet i
urzgdzenia adekwatne do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.

Wychowawca oddziatu specjalnego prowadzi dokumentacje:

program nauczania zgodny z rozporzgdzeniem, wiasciwy w zaleznosci od stopnia
niepetnosprawnosci intelektualnej;

indywidualny program pracy podczas zaje¢ specjalistycznych;

indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny;

notatki ze spotkan, rozmow telefonicznych z rodzicami;
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16. Cele i zadania oddziatu specjalnego, regulamin rekrutacji do oddziatu specjalnego okresla

1)
2)
3)

1)
b)
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2)

3)

4)

Regulamin organizacji i funkcjonowania oddziatu specjalnego.

ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA | PROFILAKTYKI

§ 30.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciel
bibliotekarz, nauczyciele przedmiotéw wspdtdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznidw.

Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane przez Szkote oraz informujg o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota organizuje:

obowigzkowe zebrania z rodzicami — prowadzone gtéwnie przez wychowawcéw klas;
konsultacje - indywidualne spotkania z rodzicami;

spotkania rodzicéw ucznidw z nauczycielami organizowanych w formie ,drzwi otwartych”.
Formy wspétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

Znajomosci:

celéw, zadan oraz zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,

Statutu Szkoty, w tym Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania,

Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w okreslonej sytuacji szkolnej;
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat frekwencji, zachowania, postepéw i trudnosci
W nauce swego dziecka;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;
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5) udziatu w zyciu szkolnym ucznidw;

6) zasiadania w Radzie Rodzicow.

7. Obowigzkiem rodzicow jest:

1) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy oraz nauczycielami przedmiotu
z wykorzystaniem dostepnych Zzrédet komunikaciji;

2) uczestniczenie w obowigzkowych zebraniach z rodzicami organizowanych przez Szkofe;

3) udziat w konsultacjach - spotkaniach indywidualnych;

4) systematyczna kontrola frekwencji i postepdw w nauce swojego dziecka;

5) wspoitpraca w sytuacjach wymagajgcych interwenciji;

6) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

7) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych.

ROZDZIAL 7
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM
§ 31

1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Diagnoze potrzeb uczniéw przeprowadzajg wychowawcy klas we wspotpracy z pedagogiem
i psychologiem szkolnym we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

3. Opieka ta sprawowana jest w szczegolnosci poprzez:

1) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci;

2) opracowywanie wnioskow dotyczacych wucznidow wymagajgcych szczegodlnej opieki
i pomocy wychowawczej;

3) organizowanie pomocy uczniom majgcym szczegoélne trudnosci w nauce;

4) opracowywanie i realizowanie programow profilaktycznych obejmujgcych uczniow
a takze rodzicow;

5) pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

6) organizowanie opieki i pomocy materialnej;

7) zapewnienie $niadan i obiadéw finansowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie;

8) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych;

9) pomoc w uzyskaniu stypendium lub zasitku szkolnego.

§ 32.

W ramach dziatah opiekunczych Szkota wspétpracuje z:

1)

publicznymi placowkami opiekunczo-wychowawczymi;
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2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie;

3) Strazag Miejska;

4) Policjg, Referatem ds. Nieletnich;

5) Sadem Rodzinnym i Nieletnich;

6) Komitetem Ochrony Praw Dziecka;

7) innymi instytucjami wspierajgcymi wychowawczo-opiekuriczg funkcje Szkoty.

§ 33.

1. Kazdy uczen Szkoly Podstawowej Nr 26 w Poznaniu ma prawo by¢ objety dziataniami
pedagogicznymi i psychologicznymi, majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci
psychofizycznych, w tym szczegdlnych uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu tej pomocy:

1) psycholog szkolny;

2) pedagog szkolny;

3) pedagog specjalny;

4) logopeda;

5) doradca zawodowy;

6) terapeuci pedagogiczni.

5. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole
Podstawowej nr 26 zawiera dokument Procedura organizowania i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznibw w Szkole Podstawowej nr 26 im. Ryszarda
Berwinskiego w Poznaniu.

§ 34.
Organizacja wspétdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

1. Szkota aktywnie wspétpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng miedzy innymi
przez korzystanie z konsultacji i doradztwa w zakresie:

1) diagnozowania Srodowiska ucznia;

2) rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

3) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do uczniéw oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

4) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych potrzeb
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1)
2)
3)

4)
5)

1)

2)

psychofizycznych i edukacyjnych uczniéw zwiaszcza tych, u ktérych stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom.

Poradnie specjalistyczne prowadzg dziatalnos$¢ ukierunkowang na specyficzny, jednorodny
charakter probleméw z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.

Za wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi odpowiedzialny jest pedagog szkolny.

Organizacja wspotpracy z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom polega na:
nieodpfatnym korzystaniu z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej zaréwno przez
uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej na wniosek rodzicow;

wspotpracy opartej na organizowaniu porad dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli i rodzicéw;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych.

Na wniosek rodzicow poradnia psychologiczno — pedagogiczna wydaje opinie miedzy innymi
w sprawach:

dostosowania  wymagan  edukacyjnych  wynikajgcych ~ z programu  nauczania
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

indywidualnego programu lub toku nauki oraz innych sprawach okreslonych w przepisach
odrebnych.

Dla dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia, lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
na wniosek rodzicow poradnia wydaje orzeczenie o potrzebie ksztatcenia indywidualnego,
dla dzieci z zaburzeniami lub odchyleniami rozwojowymi wymagajgcymi stosowania

specjalnej organizacji i metod pracy — orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 35.
Pedagog i psycholog szkolny

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

a)

opracowanie rocznego pisemnego planu dziatan pedagoga i psychologa zgodnych
z potrzebami Szkoty;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia:

predyspozycji, mocnych stron, zainteresowan i uzdolnief uczniéw,
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b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw w zyciu
oddziatu przedszkolnego / Szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

6) minimalizowanie skutkow zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym / szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;

7) okreslanie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, w uczniom szczegdlnie
uzdolnionym, pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

8) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;

9) podejmowanie, z udzialem rodzicow i nauczycieli, dziatann wynikajgcych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

12) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

13) prowadzenie dokumentacji pracy.

§ 36.

Pedagog specjalny

Pedagog specjalny realizuje zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

udzielanej — dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom, w tym:

1.

1)

2)

wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

prowadzeniu badan i dziatarn diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznibw w celu — okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw
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3)
4)

1)

2)
3)

4)

a)
b)

—w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw — sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne;
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpracuje z zespotem nauczycieli i specjalistdéw, pracujgcych z uczniami objetymi
ksztatceniem specjalnym w zakresie opracowaniai realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego; w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspiera nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia, i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych,
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
wspotpracuje, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy;

przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty Ilub placéwki w zakresie zapewnienia uczniom

odpowiedniego do potrzeb wsparcia.

§ 37.

Logopeda
W Szkole zatrudniony jest logopeda petnigcy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
Zakres zadan logopedy obejmuje:
diagnoze mowy i rozwoju jezykowego uczniow,
terapie logopedyczng, prowadzenie zajec logopedycznych, grupowych i indywidualnych,
wsparcie dla nauczycieli i wychowawcéw- udzielanie porad i konsultacji w zakresie

stymulacji rozwoju mowy uczniow,

36



ZESPOL SZKOL | PLACOWEK OSWIATOWYCH W POZNANIU
SZKOLA PODSTAWOWA NR 26 IM. RYSZARDA BERWINSKIEGO

STATUT
d) wspodtprace z rodzicami- informowanie o rozwoju mowy, prowadzenie porad, konsultacji,
dziatan profilaktycznych,
e) dokumentacje pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
f)  logopeda wspoétuczestniczy w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
g) integracje pracy nauczycieli i specjalistow w wyzej wymienionych obszarach.
§ 38.
Organizacja wsparcia dla uczniéw uzdolnionych.
1. Szkota podejmuje dziatania na rzecz rozwoju uzdolnien uczniéw, zapewniajgc im warunki
do pogtebienia wiedzy i rozwijania talentéw.
2.  Wspieranie uczniéw uzdolnionych obejmuje w szczegdlnosci:
a) rozpoznawanie uzdolnien i predyspozycji uczniéw,
b) dostosowanie wymagan edukacyjnych i metod pracy do poziomu i potrzeb ucznia,
c) tworzenie indywidualnych programow edukacyjnych lub rozszerzonych sciezek ksztatcenia,
d) umozliwienie udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i artystycznych,
€) organizowanie zajec rozwijajgcych zainteresowania i talenty,
f)  wspodiprace z rodzicami w zakresie wspierania rozwoju uzdolnien,
g) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym, instytucjami kultury, sportu, nauki w celu poszerzenia
oferty dla uczniéw.
3. Za organizacje i koordynowanie dziatan wspierajgcych uczniéow uzdolnionych odpowiadajg
nauczyciele i specjalisci szkoty, wspotpracujgc z wychowawcami, pedagogiem
i psychologiem szkolnym.
§ 39.
Gwarancja opieki nad uczniami
1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu podczas wszystkich
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych, podczas przerw i organizowanych
imprez.
2. Opieka nad uczniami obejmuje w szczegdlnosci:
a) nadzor nauczycieli podczas zaje€ i przerw,
b) zapewnienie opieki Swietlicowej uczniom oczekujgcym na zajecia, na odbiér przez rodzicéw,
C) organizacje bezpiecznego pobytu uczniéw podczas wycieczek, wyjs¢ i imprez szkolnych,
d) reagowanie na sytuacje zagrozenia zdrowia i zycia ucznia oraz udzielanie pierwszej pomocy,

37



ZESPOL SZKOL | PLACOWEK OSWIATOWYCH W POZNANIU
SZKOLA PODSTAWOWA NR 26 IM. RYSZARDA BERWINSKIEGO

STATUT

e) wspotprace z rodzicami w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i opieki,

f) podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych wspierajgcych poczucie
bezpieczenstwa w szkole.

§ 40.
Zadania opiekuncze i wspieranie rozwoju uczniow.

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze w sposéb zapewniajgcy wspieranie prawidtowego
rozwoju w nastepujgcy sposob:

a) dbajac o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne podczas pobytu w szkole i w trakcie zaje¢
organizowanych poza szkotg,

b) umozliwiajac spozywanie w stotdbwce szkolnej $niadan i obiadow, ktére sg dostepne dla
ucznidw wnoszgcych optaty indywidualne i korzystajgcych z dofinansowania przez
upowaznione podmioty,

c) stwarzajgc warunki prawidlowego rozwoju w atmosferze poszanowania godnosci
i podmiotowosci,

d) dbajac o opieke dostosowang do indywidualnych potrzeb rozwojowych, zdrowotnych
i edukacyjnych.

2.  Wsparcie prawidtowego rozwoju uczniéw obejmuje:

a) dziatania wychowawcze i profilaktyczne sprzyjajgce rozwojowi,

b) organizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

C) wspieranie uczniéw w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci i talentow,

d) udzielanie wsparcia uczniom wymagajgcym pomocy w nauce i funkcjonowaniu spotecznym,
e) wspolprace z rodzicami i instytucjami w celu zapewnienia optymalnych warunkéw rozwoju.
§41.

Swietlica szkolna
1. Wszyscy uczniowie Szkoty mogg korzystaé z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych

w Swietlicy szkolnej.
2. Zajecia te organizowane sg przede wszystkim dla uczniéw, ktérych rodzice ze wzgledu na

swOj czas pracy nie mogg zagwarantowaé wilasciwej opieki lub ze wzgledu na inne

okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w Szkole.
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10.

11.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

Do Swietlicy przyjmowane sg takze dzieci nieuczeszczajgce na lekcje religii/ etyki,
oczekujgce na inne dodatkowe zajecia oraz uczniowie klas pod nieobecnos$é nauczycieli,
jezeli nie ma innej mozliwosci zapewnienia im opieki.

Swietlica czynna jest codziennie w godz. 6.30 - 17.00.

Zapisu dokonuje sie na podstawie karty zgtoszenia dziecka w terminie okreslonym przez
dyrektora Szkoty.

Rekrutacji dzieci dokonuje komisja powotana przez dyrektora Szkoty, w sktad ktérej wchodzi
wicedyrektor, pedagog szkolny i nauczyciel wychowawca w Swietlicy. Komisja dokonuje
kwalifikacji wnioskéw uwzgledniajgc sytuacje rodzinng wnioskodawcy.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych liczagcych nie wiecej niz 25.uczniéw.
Gtéwnym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie dzieciom opieki gwarantujgcej wiasciwe
oddziatywanie wychowawcze i pomoc dydaktyczng.

Rada Rodzicow, w ramach swoich kompetencji, moze podejmowac decyzje o dokonywaniu
dobrowolnych wptat rodzicéw na potrzeby swietlicy.

Szczegotowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy sSwietlicy
znajdujg sie w Regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

Bezposredni nadzor nad swietlicg sprawuje dyrektor Szkoly.

§42.

Wychowawca w swietlicy

Wychowawca swietlicy jest cztonkiem Rady Pedagogicznej i ponosi wspétodpowiedzialno$é
za realizowanie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty.

Odpowiada za zdrowie i bezpieczehstwo powierzonych jego opiece dzieci przez caty czas
pobytu dzieci w Swietlicy szkolnej.

Wychowawce swietlicy obowigzuje:

praca wychowawcza z dzieémi w wymiarze godzin okreslonym odrebnymi przepisami,
zgodnie z ustalonym harmonogramem zajeg¢;

przygotowanie sie do zaje¢ i doskonalenie metod pracy;

stata opieka nad powierzong grupg dzieci;

realizowanie zadan przewidzianych rocznym planem pracy swietlicy szkolnej;

organizacja zaje¢ uwzgledniajgcych potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci a takze ich
mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow,
zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji;

systematyczne wdrazanie wychowankdéw do poszanowania mienia spotecznego, tadu
i porzgdku;

przestrzeganie przepisow BHP w czasie zaje¢ i wycieczek;

petnienie dyzurow w stotdwce szkolnej w czasie wydawania positkdw;
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9)

10)

2)
3)

4)

5)

1)
2)
3)

1)

organizowanie imprez Swietlicowych zgodnie z kalendarzem imprez ujetym w planie pracy
Swietlicy szkolnej;

zwalnianie do doméw dzieci zgodnie z zyczeniem rodzicéw zgtoszonym na pismie, zgodnie
z przepisami prawa , co do wieku dziecka , umozliwiajgcy samodzielny powrét do domu.
Wychowawca s$wietlicy jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji swej pracy
(dziennika zaje¢, rocznego planu pracy, planu pracy wychowawczej).

Wychowawcy swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajgc

opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

§ 43.

Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig Szkoly, stuzgcag realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy
0 regionie.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg: uczniowie, rodzice i pracownicy.

Zadania biblioteki szkolnej:

gromadzenie materiatdbw stuzacych realizacji programéw nauczania, Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoly oraz zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami
nauczycieli i uczniéw;

prowadzenie i rozbudowywanie wtasnego warsztatu informacyjnego;

petnienie funkcji centrum informacyjnego z mozliwoscig zdobywania informacji z roznych
zrédet, popularyzujgcg automatyczne systemy wyszukiwawcze;

petnienie funkcji pracowni samoksztatceniowej dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
popularyzowanie i inspirowanie czytelnictwa m.in. poprzez organizowanie konkursow,
wystaw, imprez czytelniczych itp.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i poich
zakonhczeniu.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg
Szkoly nalezy w szczegodlnosci:

podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z zakresu kierowania

czytelnictwem i edukacji czytelniczej uczniéw klas I-VIII;
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2) indywidualna praca z uczniami stuzgca rozwijaniu ich zainteresowan poprzez dobér
odpowiedniej lektury;

3) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych,
zwigzanych z ksigzkg i innymi zrédtami informacji;

4) ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikéw informacji przy wspotudziale wychowawcow
i nauczycieli réznych przedmiotow;

5) organizacja dla czytelnikbw imprez kulturalnych o réznym zasiegu (szkolnym,
miedzyszkolnym, miejskim itd.);

6) organizowanie wycieczek do bibliotek pozaszkolnych;

7) inspirowanie dziatan pracy Kota Mito$nikow Ksigzki;

8) czuwanie nad bezpiecznym korzystaniem z Internetu i pomoc w prawidtowym korzystaniu
z technologii informacyjnej;

9) wykonywanie innych zadan zwigzanych z dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawczg
wynikajgcych z potrzeb Szkoty.

7. Do zadan organizacyjnych nauczyciela bibliotekarza nalezy m. in.:

1) ewidencja i opracowywanie biblioteczne zbioréw;

2) organizacja udostepniania zbiorow;

3) organizacja warsztatu informacyjnego;

4) planowanie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej biblioteki;

5) przygotowanie analiz stanu czytelnictwa,

6) uzupetnianie i selekcja ksiegozbioru;

7) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

8) organizacja dystrybucji podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i ¢éwiczeniowych
zakupionych z dotacji celowe;j.

8. Organizacje pracy biblioteki i zasady korzystania z jej ksiegozbioru okresla regulamin
biblioteki.

9. Bezposredni nadzér nad praca nauczyciela bibliotekarza sprawuje Dyrektor.

ROZDZIAL 8
OBOWIAZEK SZKOLNY
§ 44,
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i nie odroczono mu spetniania obowigzku
szkolnego, a takze nie podjeto decyzji o wczesniejszym przyjeciu do Szkoty i trwa do

ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.
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2. Do Szkoty uczeszczajg dzieci objete obowigzkiem szkolnym i zamieszkate w ustalonym
obwodzie Szkoty.

3. Dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoly mogg by¢ przyjete do klasy pierwszej, jezeli
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, Szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami w klasie pierwszej.

4. Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
Szkoty.

5. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego rozumie sie:

1) niepodjecie nauki w okreslonym terminie;

2) nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w Szkole.

6. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administraciji.

§ 45.

1. Szczegodtowe zasady i kryteria naboru dzieci do klasy pierwszej szkoty podstawowej okresla
ustawa Prawo o$wiatowe i Szkolny Regulamin Naboru.

2. Zgodnie z ustawag Prawo oswiatowe i Szkolnym Regulaminem Naboru do klasy pierwszej
szkoty podstawowej przyjmuje sie dzieci na nastepujgcych zasadach:

1) dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowej nr 26 w Poznaniu bedg przyjete
do klasy pierwszej z urzedu na podstawie zgtoszenia prawnego opiekuna,

2) dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty Podstawowej nr 26 w Poznaniu bedg przyjete
do klasy pierwszej w Szkole na podstawie kryteridw przyjetych przez organ prowadzacy
Szkote.

§ 46.

1. Dziecko moze rozpoczg¢ nauke w Szkole rok wczeéniej lub byé o rok odroczone
w zaleznosci od osiggniecia psychofizycznej dojrzatosci szkolne;j.

2. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor Szkoly na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Wczesniejsze przyjecie dziecka do klasy | nastepuje na
wniosek rodzicéw, zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie Prawo o$wiatowe.

3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej

o uprawnieniach publicznej szkoty podstawowej i odpisu arkusza ocen wydanego przez

szkote, z ktorej uczen odszedt;
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2)

1)

1)

2)

3)

pozytywnych wynikéw egzamindéw Kklasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania.

Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej uczen
przechodzi, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

Jezeli w klasie, do ktdrej uczen przechodzi, naucza sie, jako jezyka obowigzkowego, jezyka
obcego innego niz jezyk obcy, ktérego uczeh uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢
edukacyjnej uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej
szkole, uczen moze :

uczy¢ sie danego jezyka obcego, wyréwnujgc we wiasnym zakresie braki programowe do
kohAca roku szkolnego albo kontynuowaé we witasnym zakresie nauke jezyka obcego,
ktérego uczyt sie w poprzedniej szkole, albo uczeszcza¢ do klasy z naukg danego jezyka
obcego w innej szkole.

Dyrektor decyduje o przyjeciu do wszystkich klas szkoty podstawowej, zgodnie z przepisami

ustawy Prawo o$wiatowe oraz Szkolnym Regulaminem Naboru.

ROZDZIAL 9
WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 47.

Postanowienia wstepne

W Szkole Podstawowej Nr 26 w Poznaniu stosuje sie zasady wewnatrzszkolnego oceniania
opracowane zgodnie z przepisami prawa o szczeg6towych warunkach i sposobie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

Szczegotowe cele i zakresy wewnagtrzszkolnego oceniania okre$lajg wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania ocen $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z poszczegOinych przedmiotow nauczania/ edukacji.

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen s$rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych opieraja sie na gruntownej analizie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego.

Zespot nauczycieli uczacych tego samego przedmiotu:

opracowuje wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlinych ocen
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem specyfiki zajec¢ i skali ocen
przyjetej w Szkole;

w wyznaczonym terminie przedkfada wymagania edukacyjne do zatwierdzenia Dyrektorowi

Szkoty.
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§ 48.
Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowania w Szkole programéw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach w tym zakresie.

5. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) udzielanie uczniom pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

2) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

4) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych dla ucznia:

a) spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;
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b) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

¢) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci — za zgodg Rady
Pedagogicznej,

d) realizujgcego indywidualny tok nauki.

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali obowigzujgce;j
w Szkole;

7) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

8) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania prawnym opiekunom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.

7. Podstawowe kryteria wewnagtrzszkolnego oceniania:

1) Szkota ma jeden spojny system oceniania;

2) uczniowie i prawni opiekunowie znajg kryteria oceniania;

3) ocena jest rzetelng informacjg zwrotng o efektywnosci uczenia sie;

4) ocena motywuje ucznia do dalszej pracy;

5) w ocenianiu stwarzane sg sytuacje problemowe wymagajgce tgczenia wiedzy z réznych
dziatéw i przedmiotéw;

6) w ocenianiu wykorzystywane sg réznorodne sposoby zbierania informacji o osiggnieciach
ucznia,;

7) ocenianie uwzglednia wkfad pracy ucznia.

8. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rdédroczne i roczne,

b) konhcowe.

9. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczeh robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

§ 49.
Klasyfikacja
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.
2. | potrocze rozpoczyna sie w pierwszym powszednim dniu wrze$nia.
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2)

Zakonczenie |. pétrocza i rozpoczecie Il potrocza jest uzaleznione od terminu ferii zimowych,
ktéry ustala z dwuletnim wyprzedzeniem Minister Edukacji i Nauki.

Il. potrocze trwa do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana jest klasyfikacja srodroczna.

Klasyfikacje $rédroczng i roczng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania oraz klasyfikacje $rédroczng i roczng zachowania,
przeprowadza sie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukaciji z dnia 13 czerwca 2025 r.
zmieniajgcym rozporzgdzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2025 poz. 778).

Klasyfikacja kohcowa dotyczy ucznioéw klas VIII jako programowo najwyzszych.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

roczne oceny ze wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w
szkolnym planie nauczania oraz ocena zachowania, uzyskane w klasie programowo
najwyzszej;

roczne oceny ze wszystkich obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w
szkolnym ramowym planie nauczania, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach

programowo hizszych.

§ 50.

Ustalanie ocen klasyfikacyjnych
Klasyfikacja $rédroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania za | pétrocze oraz
ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli uczgcych uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ujetych
w szkolnym ramowym planie nauczania ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne

dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
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7.

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.

1)

2)

edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci w pracy nauczyciela w okresie klasyfikacji
srédrocznej i rocznej, oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne, na podstawie ocen
biezacych wpisanych do dziennika lekcyjnego, ustala, majac na uwadze dobro ucznia,
wychowawca klasy lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Na 2 tygodnie przed Kklasyfikacjg $rédroczng i roczng nauczyciele informujg
rodzicéw/prawnych opiekundw ucznidéw o srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych i zachowania umieszczajgc je np. w dzienniku
elektronicznym, natomiast pisemnie - w przypadku braku dostepu
rodzicéw/opiekunow prawnych do systemu elektronicznego.
W przypadku braku kontaktu z rodzicem/opiekunem prawnym, szkota odnotowuje préby jego
nawigzania w dzienniku elektronicznym (zaktadka Kontakty z rodzicami).

Nauczyciel jest zobowigzany do uzasadnienia oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej
w formie ustnej uczniowi oraz rodzicowi/opiekunowi prawnemu, w terminie 5 dni od dnia jej
ustalenia i podania do wiadomosci przez dziennik elektroniczny lub pisemnie.

prawny moze wystgpi¢ o uzasadnienie oceny na pismie (np. przez dziennik elektroniczny).
ostateczny termin ustalenia $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej wyznacza sie

na dwa dni robocze przed zebraniem rady pedagogicznej w sprawie klasyfikacji.

W przypadku ucznia ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu, posiadajgcego opinie lub
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych sg one ustalane w odniesieniu do dostosowanych wymagan
edukacyjnych. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania kryteria nie ulegajg zmianie,
natomiast wychowawca ustala ostateczng ocene zachowania uwzgledniajgc informacje
o funkcjonowaniu ucznia, ktdre zostaty opisane w orzeczeniu lub opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie

z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§51.

Zadania i obowiazki nauczycieli zwigzane z ocenianiem uczniéw

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 15 wrzesnia) informujg ustnie uczniéw
o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania przez ucznia wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych.

2.  Wychowawca klasy na poczagtku kazdego roku szkolnego na lekcji wychowawczej (do 15
wrzes$nia) informuje ustnie uczniéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania przez ucznia wyzszej oceny niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

3. Wychowawca klasy podczas zebrania organizacyjnego (do 15 wrzesnia) informuje prawnych

opiekunéw o:

1) ogodlnych zasadach oceniania obowigzujgcych w Szkole;

2) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

3) warunkach i trybie uzyskania przez ucznia wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach i trybie uzyskania przez ucznia wyzszej oceny niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

4. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia przez dostosowanie metod i form pracy z uczniem.

§ 52.
Ocenianie w klasach I-lll

1. Klasyfikacja srédroczna i roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.

2. W Kklasach I-11l srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
Sg ocenami opisowymi.

Ocena osiggniec z religii / etyki jest wyrazona cyfrg od 1 do 6.

Opis pracy po | pétroczu przygotowuje sie w dzienniku elektronicznym —MobiDziennik.
Opis zawiera wiadomosci o umiejetnosciach i postepach dziecka, jego zachowaniu oraz
ewentualne zalecenia wychowawcy.

6. Przy ocenianiu wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie opisowej brane sg pod uwage
nastepujgce obszary aktywnosci:

1) czytanie

2) mowienie

3) pisanie

4) liczenie

5) aktywnos¢ ruchowa

6) aktywnosc¢ spoteczno-przyrodnicza
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7) postugiwanie sie jezykiem nowozytnym

8) umiejetnos¢ korzystania z komputera

9) umiejetnosci plastyczno-techniczne

7. Wszystkie prace pisemne uczniéw nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego (1j. 31
sierpnia).

8. Rodzice otrzymujg karte informacyjng z opisem umiejetnosci dziecka, ze wskazaniem,
w jakich dziedzinach wymaga wspomagania.

9. Ocena biezaca - punktowa z poszczegdlnych edukacji wyrazona jest cyfrg od 1 do 6:

6 - doskonale opanowanie wiadomosci i umiejetnosci programowych,

5 - bardzo dobrze opanowane wiadomosci i umiejetno$ci programowych,

4 - dobrze opanowane wiadomosci i umiejetnosci programowych,

3 - wystarczajgco opanowane wiadomosci i umiejetnosci programowych,

2 - minimalnie opanowane wiadomosci i umiejetnosci programowych,

1 - niewystarczajgco opanowane wiadomosci i umiejetnosci programowych.

Cyfra 6 oznacza poziom najwyzszy.

10. Ocena biezgca z prac pisemnych ustalana jest wedtug nastepujgcej skali:

11.

12.

1)

b)

Punkty | przedziat procentowy
6 100%
5 99% - 86%
4 85% - 66%
3 65% - 46%
2 45% - 31%
1 30% - 0%

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Kryteria uzyskiwania poszczegdlnych ocen punktowych:

6 punktow otrzymuje uczen, ktory:

doskonale opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych

programem nauczania;

wykazuje szczegdlne zainteresowanie tresciami zajec;
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c) samodzielnie i twdrczo rozwigzuje zadania, proponuje rozwigzania niekonwencjonalne;

d) korzysta z réznych zrodet wiedzy i informaciji;

e) chetnie dzieli sie wiedzg i prezentuje swdj punkt widzenia;

f)  sprawnie planuje i organizuje swdj warsztat pracy;

g) jestbardzo aktywny i zaangazowany;

h) osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych.

2) 5 punktéw otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania;

b) interesuje sie tresciami zaje¢;

¢) samodzielnie i sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie programowej,

d) czesto zabiera gtos w dyskusji;

e) potrafi zaplanowa¢ i zorganizowaé swoj warsztat pracy;

f)  jest aktywny i zaangazowany.

3) 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci w  zakresie  podstawowym

okreslone programem nauczania;
b) interesuje sie wybranymi treSciami zajec;

c) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci

d) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne w zakresie podstawy

programowej;
e) rozwigzuje zadania problemowe przy niewielkiej pomocy nauczyciela;
f)  popetnia nieliczne btedy
g) nie zawsze jest samodzielny i aktywny na lekcjach.
4) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) wystarczajgco opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;
b) stabo interesuje sie tresciami zaje¢;
c) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
d) rozwigzuje proste zadania problemowe tylko przy pomocy nauczyciela;
e) czesto popetnia btedy;
f)  jest malo samodzielny i aktywny na lekcjach.
5) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;
b) wigkszosc zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;
c) Popetnia wiele btedow podczas samodzielnej pracy;
d) mato starannie wykonuje zadania;

e) czesto nie konczy rozpoczetej pracy;
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f)  jest mato aktywny na lekcjach;
g) Wwymaga statego wsparcia i motywowania do pracy.
6) 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej;
b) posiada liczne braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktére uniemozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy;
C) nie rozumie elementarnych poje¢;
d) nie jest w stanie wykona¢ zadan nawet o niewielkim stopniu trudnosci;
e) nie bierze aktywnego udziatu w lekcji;
f)  jego prace sg odtwércze;
g) czesto odmawia wykonania zadania, nie podejmuje prob poradzenia sobie z trudnoscig;
h) niestarannie wykonuje zadania;
i) popetnia bardzo duzo bteddw.
§ 53.
Ocenianie w klasach IV-VIII
1. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy |V, polega na podsumowaniu osiggnie¢

edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Oceny biezgce, srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy

3.

od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

stopien _skrét oznaczenie
literowy cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

Oceny: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny i dopuszczajgcy sg ocenami

pozytywnymi.
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6.

10.

11.

12.

Nauczyciel ma mozliwos¢ stosowania oceny opisowej w trakcie biezgcej kontroli postepdw
edukacyjnych ucznia.
W ocenianiu roznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniéow w klasach IV-VIIl oraz

religii w klasach I-11l obowigzuje nastepujgca skala procentowa:

ocena przedziat procentowy
celujacy 100%

bardzo dobry 99% - 91%
dobry 90% - 71%
dostateczny 70% - 51%
dopuszczajacy 50% - 31%
niedostateczny 30% - 0%

Punkty uzyskane przez ucznia ze wszystkich form prac pisemnych zostajg przeliczone

wedtug nastepujgcej skali procentowe;j:

ocena przedziat procentowy
celujacy 100%

bardzo dobry 99% - 91%
dobry 90% - 71%
dostateczny 70% - 51%
dopuszczajacy 50% - 31%
niedostateczny 30% - 0%

Oceny sg jawne dla ucznia i jego prawnych opiekundw.

Na wniosek ucznia lub prawnych opiekundw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne, uczen otrzymuje do wgladu w dniu otrzymania
oceny, a prawni opiekunowie podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem
(konsultacje). Uczen moze wykona¢ zdjecie ocenionej przez nauczyciela pracy w dniu jej
otrzymania.

Termin podania oceny i zwrotu uczniom ocenionych prac pisemnych nie moze by¢ dtuzszy
niz 14 dni.

Wszystkie prace pisemne uczniéw nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego (tj. 31
sierpnia).

Kryteria uzyskiwania poszczegélnych ocen:
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1) ocene niedostateczng

otrzymuje uczen, ktory, ktéry nie spetnit wymagan koniecznych, czyli:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej;

b) posiada liczne braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktére uniemozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy;

c) nie rozumie elementarnych pojeé¢, nie jest w stanie wykona¢ zadan nawet o niewielkim
stopniu trudnosci.

2) ocene dopuszczajaca

otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania konieczne, czyli:

a) opanowat najbardziej przystepne tresci zaje¢ edukacyjnych,

b) opanowat najbardziej uniwersalne i najprostsze umiejetnosci, ktére sg niezbedne na danym
i wyzszych etapach ksztatcenia oraz sg bezposrednio uzyteczne w pozaszkolnej dziatalnosci
ucznia,

c) potrafi rozwigzac najprostsze problemy z pomocg nauczyciela;

3) ocene dostateczng

otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania konieczne i podstawowe, czyli:

a) opanowat przystepne tresci, najpewniejsze naukowo i najbardziej niezawodne,

b) opanowat najbardziej uniwersalne umiejetnosci niezbedne na wyzszych etapach
ksztatcenia,

c) potrafi rozwigzac typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

d) potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci w dziatalnosci pozaszkolnej;

3) ocene dobrag

otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania konieczne, podstawowe i rozszerzajgce, czyli:

a) posiadt umiarkowanie przystepne tresci, ktére sg przydatne, ale nie sg niezbedne na
wyzszych etapach ksztatcenia,

b) posiadt bardziej ztozone i mniej typowe umiejetnosci,

c) potrafi rozwigzywac zadania teoretyczne i praktyczne w pewnym stopniu abstrakcyjne,

d) opanowat umiejetnosci posrednio uzyteczne w dziatalnosci pozaszkolnej;

4) ocene bardzo dobrag

otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzajgce i dopetniajgce,

czyli:

a) opanowat trudne tresci i umiejetnosci wyspecjalizowane ponad potrzeby gtéwnego kierunku

b)

5)

nauki szkolnej obecnie i w przysztosci,
potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci w sytuacjach odlegtych od bezposredniej
uzytecznosci w zyciu pozaszkolnym w sposéb tworczy;

ocene celujaca

otrzymuje uczen, ktory:

53



ZESPOL SZKOL | PLACOWEK OSWIATOWYCH W POZNANIU
SZKOLA PODSTAWOWA NR 26 IM. RYSZARDA BERWINSKIEGO
STATUT

b)

c)

d)

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

spetnia warunki odpowiadajgce w petni wymaganiom zawartym w podstawie programowe;j
okreslonych zaje¢ edukacyjnych,

samodzielnie i twodrczo rozwija wiasne uzdolnienia, uczestniczy w konkursach
przedmiotowych lub zawodach sportowych,

biegle postuguje sie wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw praktycznych Iub
teoretycznych, zawartych w podstawie programowej,

pracuje systematycznie w ciggu catego poétrocza, sumiennie i obowigzkowo wykonuje
zadania zwigzane z procesem dydaktycznym.

Uczeh, ktory uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponad-wojewodzkim, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg kohcowag ocene
klasyfikacyjna.

Kazda catogodzinna/ dwugodzinna praca pisemna powinna by¢ zapowiedziana
z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzona lekcjg utrwalajgca, ktéra okresli tresci
i umiejetnosci objete pdzniejszg diagnozg. Informacje o planowanej wielogodzinnej pracy
kontrolnej danej klasy nauczyciel zobowigzany jest umiesci¢ z tygodniowym wyprzedzeniem
w e-dzienniku MobiDziennik (modut: Wydarzenia).

Uczniowie klas 1-6 mogg pisa¢ co najwyzej dwie catogodzinne prace pisemne w ciggu
tygodnia i tylko jedng catogodzinng prace pisemnag w ciggu dnia. Uczniowie klas 7-8 mogg
pisa¢ o najwyzej trzy catogodzinne/ dwugodzinne prace pisemne w ciggu tygodnia i tylko
jedng catogodzinna/ dwugodzinng prace pisemnag w ciggu dnia.

W przypadku jednodniowej nieobecnosci na catogodzinnej pracy pisemnej, uczen pisze ww.
prace na nastepne;j lekciji.

W przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci, termin prac pisemnych ustala
indywidualnie nauczyciel z uczniem.

Konsekwencjg niesamodzielnego napisania kazdej pracy pisemnej jest ocena
niedostateczna bez mozliwosci poprawy.

Nauczyciel moze okresli¢ w swoich wymaganiach edukacyjnych sytuacje i przypadki,
w ktérych uczen moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ oraz mozliwg liczbe tych
nieprzygotowan zgtaszanych przed lekcjg nauczycielowi. Takiemu uczniowi nie wpisuje sie
z odpowiedzi ustnej lub pisemnej oceny niedostateczne;j.

Uczen ma obowigzek zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ przed ich rozpoczeciem

nauczycielowi, ktory takie zgtoszenie dopuszcza jako mozliwe, okreslajgc przypadki i ich
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22.

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31.

1)
a)
b)
2)

b)
<)
3)

ilos¢ w pétroczu. Zgtoszenie przez ucznia nieprzygotowania po wywotaniu go do odpowiedzi,
powoduje wpisanie oceny niedostatecznej.

Nauczyciel odnotowuje fakt nieprzygotowania ucznia do zaje¢ w dzienniku. Jezeli uczen
przekroczy wyznaczony limit zgtoszen, nauczyciel ma prawo wpisac¢ ocene niedostateczng
lub wezwaé ucznia do odpowiedzi.

Na zajeciach wychowania fizycznego fakt nieprzygotowania ucznia do lekcji (brak stroju),
odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym jako “np” (nieprzygotowanie).

Uczen jest zwolniony z odpowiedzi ustnej oraz niezapowiedzianych prac kontrolnych
w wyniku wylosowania ,szczesliwego numerka, okreslonych przez nauczyciela.

Prawo do ulg w sprawdzaniu wiedzy zostaje zawieszone miesigc przed klasyfikacjg
srédroczng i roczna.

Uczeh nieobecny na zajeciach lekcyjnych obowigzany jest uzupetni¢ zalegty materiat
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.”.

Nieprzygotowanie do zaje¢ moze dotyczy¢ moze dotyczy¢ braku zeszytu, ¢wiczen lub innych
pomocy naukowych, niezbednych na tych zajeciach

Jezeli nieobecnos¢ na zajeciach lekcyjnych spowodowana chorobg lub przypadkiem
losowym trwa co najmniej 10 dni, nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia temu uczniowi
pomocy i ustalenia formy tej pomocy.

Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny z kontrolnej pracy pisemnej. Ocene
mozna poprawi¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena s$rodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezgcych.

§ 54.
Formy sprawdzania i oceniania

Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

formy ustne:

wypowiedzi na okreslony temat,

aktywnosg;

formy pisemne:

catogodzinne prace pisemne (testy, prace klasowe),
kartkdwki sprawdzajgce wiadomosci z ostatniego tematu,
referaty;

formy praktyczne.
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2. W zaleznosci od specyfiki przedmiotu nauczyciel dokonuje wyboru co najmniej 3 ocenianych
form sposréd nastepujacych:

1) testy

2) prace klasowe

3) kartkowki

4) odpowiedzi ustne

5) éwiczenia problemowe

6) c¢wiczenia praktyczne

7) aktywnosé 3 — 6 pluséw: ocena celujgca.

§ 55.
Zwolnienie z zajeé

1. Dyrektor Szkoty, zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjs,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym 2z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii / orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

4. Decyzja Dyrektora Szkoty zostaje podana do wiadomosci prawnym opiekunom,
nauczycielom przedmiotéw i wychowawcy klasy w ciagu 7. dni.
Kopia decyzji Dyrektora i opinii lekarza/ opinii/ orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej pozostajg w sekretariacie Szkoty.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i informatyki na okres
uniemozliwiajgcy ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony" lub ,zwolniona”.

§ 56.
Ocenianie uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
1. Dla ucznia posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub wobec ktérego

nauczyciel, wychowawca Ilub specjalista stwierdzit potrzebe objecia pomocg
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1
1)
2)
3)

1)
2)

b)
3)

4)

psychologiczno-pedagogiczna, wynikajacg z przeprowadzonych dziatan pedagogicznych
nauczyciele sg zobowigzani dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci ucznia.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o niepetnosprawnosci, niedostosowaniu spotecznym,
zagrozeniu niedostosowaniu spotecznym, zespo6t opracowuje indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego (IPET).

IPET okresla zakres dostosowania wymagan edukacyjnych i sposobow oceniania ucznia do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych.

§ 57.

Ocena zachowania

Ocena zachowania ucznia uwzglednia:

indywidualne predyspozycje ucznia,

jego sytuacje srodowiskowg i rozwojowa,

obowigzki i prawa ucznia okreslone w ustawie — Prawo oswiatowe, w statucie Szkoty oraz w
Konwencji o prawach dziecka.

Kryteria ustalania oceny zachowania nie mogg byé stosowane w sposéb nadmiernie
formalny, a ich interpretacja powinna uwzglednia¢ zasade indywidualizacji procesu
wychowawczego.

Szczegotowe kryteria oceny zachowania, tryb i zasady jej ustalania:

Przygotowuje Rada Pedagogiczna,

Dyrektor Szkoty przekazuje projekt do:

Samorzadu Uczniowskiego,

Rady Rodzicéw,

Organy te przedstawiajg swoje opinie w formie pisemnej wraz z ewentualnymi propozycjami
zmian w terminie 14 dni od daty otrzymania projektu,

Rada Pedagogiczna po zapoznaniu sie z opiniami moze wprowadzi¢ zmiany; zmiany te nie
wymagajg ponownego opiniowania, jezeli nie naruszajg praw ucznia.

Kryteria oceniania zachowania mogg by¢ modyfikowane w ciggu roku szkolnego jedynie
w sytuacjach przewidzianych prawem, z zachowaniem zasady ochrony praw nabytych

uczniow.
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5. Zmiana sktadu osobowego Samorzgdu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw czy Rady Szkoty nie
wymaga ponownego opiniowania obowigzujgcych kryteriow, o ile nie wprowadzono zmian w
ich tresci.
6. Wychowawca klasy ustala ocene zachowania ucznia w terminie okreslonym przez Dyrektora
Szkoly, uwzgledniajac:
1) wilasne obserwacije,
2) informacje zawarte w dzienniku elektronicznym,
3) opinie nauczycieli uczacych w danej klasie (pisemnie na liScie przygotowanej przez
wychowawce),
4) opinie pozostatych nauczycieli i specjalistow,
5) ocene klasy wyrazong podczas lekcji wychowawczej (dyskusja),
6) samoocene ucznia.
7. Opinie nalezy przekaza¢ wychowawcy klasy nie pdézniej niz 14 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.
8. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4) dbatosé¢ o kulture jezyka,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom,
8) przeciwdziatanie przemocy, agresji i wulgarnosci,
9) poszanowanie praw innych cztonkdéw spotecznosci szkolne;.
9. Dlaklas I-Ill oraz IV-VIII ustala sie odrebne kryteria oceny zachowania.
10. W klasach I-lIl srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
11. W klasach IV=VIII srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
skali:
stopien skrot literowy
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

58



ZESPOL SZKOL | PLACOWEK OSWIATOWYCH W POZNANIU
SZKOLA PODSTAWOWA NR 26 IM. RYSZARDA BERWINSKIEGO
STATUT

12.

13.

14.

15.

16.

1)

2)

3)

a)
b)

d)

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie wplywa na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.

Za zachowanie ucznia poza Szkotg po zakonczonych zajeciach szkolnych odpowiadajg jego
prawni opiekunowie.

Uczniowie majg obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnosé niezwiocznie po przyjsciu
do Szkoty, jednak nie pézniej niz w ciagu 7 dni roboczych. Po tym terminie nieobecnosci
mogg zostac¢ uznane za nieusprawiedliwione przez wychowawce.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia (powyzej 5 dni nauki) prawni opiekunowie sg
zobowigzani do poinformowania Szkoty o przyczynie absenciji.

Wszystkie zwolnienia i usprawiedliwienia nieobecnosci oraz spdznienia nalezy dostarczyé
w formie papierowej lub elektronicznej (modut Wiadomosci e-dziennika) w terminie 7 dni

roboczych. Dokumenty przechowuje wychowawca do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

§ 58.

Procedury ustalania oceny zachowania ucznia

Ocena $rodroczna i roczna zachowania, ustalona przez wychowawce klasy, jest ostateczna
po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng, z zastrzezeniem procedury odwotawczej
okreslonej w statucie szkoty.

Procedura ustalania oceny zachowania obejmuje:

trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej — spotkania zespotéw
klasowych w celu oméwienia propozycji ocen zachowania;

nie pozniej niz 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem — wychowawca klasy otrzymuje
pisemne informacje o zachowaniu uczniow danej klasy

na 5 dni przed podaniem uczniom i rodzicom ocen zachowania — wychowawca przedktada
Dyrektorowi Szkoly imienny wykaz ocen do wglgdu i zatwierdzenia formalnego;
wychowawca klasy informuje o proponowanych ocenach:

nauczycieli — podczas klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej,

ucznibw — podczas godziny wychowawczej, przedstawiajgc  uzasadnienie,
rodzicéw/opiekunéw — co najmniej 3 dni przed zebraniem Rady Pedagogicznej, poprzez
modut wiadomosci w dzienniku elektronicznym;

w przypadku nieobecnosci ucznia — obowigzek uzyskania informaciji o przewidywanej ocenie

spoczywa na opiekunach prawnych.
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1)
2)

Dokumentacje zwigzang z ustalaniem ocen zachowania wychowawca przechowuje do
kohAca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia, w sposob zgodny z zasadami ochrony danych
osobowych.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci wychowawcy jego obowigzki przejmuije inny nauczyciel
lub dodatkowy wychowawca wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Roczna ocena zachowania uwzglednia ocene srédroczng, chyba ze przepisy szczegoine
(np. orzeczenie poradni) wskazujg inacze;.

Jezeli uczen dopusci sie czynu naruszajgcego zasady wspotzycia spotecznego po podaniu
proponowanej oceny, ale przed jej zatwierdzeniem, wychowawca moze dokonaé zmiany,
informujac o tym:

ucznia i jego opiekunéw prawnych,

Rade Pedagogiczna.

Informacja musi mie¢ forme pisemng z uzasadnieniem. Kopia przechowywana jest w

dokumentacji wychowawcy do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

7.

1)
2)

3)

Jezeli uczen dopusci sie powaznego naruszenia regulaminu po klasyfikacyjnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, a przed zakonczeniem poétrocza lub roku szkolnego, ocena
zachowania moze zostaé zmieniona decyzjg nadzwyczajnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej. Dyrektor Szkoly przekazuje informacje o zmianie w formie pisemnej
rodzicom/opiekunom oraz uczniowi.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzglednic:

wptyw tych zaburzeh na zachowanie,

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, indywidualnego nauczania lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej (w tym specjalistycznej),

zasade rownego traktowania i prawa ucznia do dostosowania wymagan edukacyjnych.

§ 59.

Kryteria oceniania zachowania ucznia

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY OPISOWEJ ZACHOWANIA UCZNIOW KLAS I-I|

1. Stosunek do obowigzkdéw szkolnych:

1)
2)
3)
4)

frekwencja (usprawiedliwione nieobecnosci);
punktualnos¢, zdyscyplinowanie, pilnos¢;
przynoszenie przyborow szkolnych;

aktywny udziat w lekcji.

2. Aktywnos¢ na rzecz klasy, Szkoty i sSrodowiska:

1)

stosunek do powierzonych obowigzkéw i zadan;
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2) udzielanie pomocy kolezenhskiej;
3) podejmowanie prac na rzecz klasy, Szkoly i Srodowiska.
3. Kultura osobista:
1) wilasciwa postawa i zachowanie w stosunku do nauczycieli, pracownikéw Szkoty i kolegow;
2) uczciwos¢ i prawdomownose;
3) umiejetnos$¢ wspodtzycia w grupie, reagowanie w sytuacjach konfliktowych;
4) znajomosc i stosowanie zasad kulturalnego zachowania sie, kultura jezyka;
5) godne reprezentowanie Szkoty w miejscach publicznych;
6) poszanowanie mienia szkolnego, dziet kultury i pracy ludzkiej, szacunek dla cudzej
wlasnosci, poszanowanie przyrody;
7) dbatos¢ o porzadek miejsca pracy;
8) przychodzenie do Szkoty w stroju szkolnym.
SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW KLAS IV - VIII (7 OBSZAROW)
1. Wywigzywanie sie z obowigzkow szkolnych:
1) punktualnosg;
2) pilnos¢, systematycznosé;
3) systematyczna realizacja obowigzku szkolnego;
4) wywigzywanie sie z powierzonych obowigzkéw;
5) przygotowanie do zaje¢ (podrecznik, zeszyt, stréj sportowy, przybory);
6) przestrzeganie tadu i porzgdku.
2. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
1) poszanowanie mienia Szkoty;
2) odpowiednie reagowanie na niewtasciwe postepowanie kolegéw;
3) aktywne uczestnictwo w zyciu klasy i Szkoly;
4) postawa otwartosci, kolezenskosc.
3. Dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:
1) swiadomy udziat w uroczystosciach i imprezach szkolnych;
2) udziat w zyciu klasy i Szkoty;
3) ubidr stosowny do sytuaciji;
4) znajomos$¢ hymnu panstwowego;
5) godne reprezentowanie Szkoty w imprezach srodowiskowych.
4. Dbato$¢ o piekno mowy ojczystej:
1) kultura wystawiania, poprawnosc¢ jezykowa;
2) unikanie wulgaryzmow.
5. Dbatos¢ o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne i innych:
1) przestrzeganie norm higienicznych;
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2) prezentowanie postawy prozdrowotnej;

3) unikanie zachowan agresywnych (stownych i fizycznych);

4) niestwarzanie sytuacji zagrozenia.

6. Godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza Szkota:

1) znajomos¢ i prezentowanie zachowan akceptowanych spotecznie (uczciwose,
prawdoméwnos$g);

2) odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie;

3) zachowanie adekwatne do miejsca, w ktérym uczen sie znajduje.

7. Okazywanie szacunku innym osobom:

1) wilasciwe zachowanie wobec wszystkich pracownikéw Szkoty;

2) opiekunczosé i zyczliwosg;

3) reagowanie na uwagi wszystkich pracownikow Szkoty;

4) umiejetnos$¢ wspodtpracy w zespole.

8. Zachowanie WZOROWE otrzymuje uczen, ktory:

1) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa ich inicjatorem;

2) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych
kotach zainteresowan;

3) reprezentuje godnie Szkote w konkursach, zawodach sportowych;

4) wywigzuje sie bez zastrzezenh z przydzielonych mu przez pracownikdw Szkoty/ podjetych
samodzielnie, zadan;

5) wiasciwie realizuje obowigzek szkolny - nie posiada godzin nieusprawiedliwionych, nie
spdznia sie na lekcje;

6) kulturalnie zachowuje sie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy innych;

7) przejawia troske o mienie Szkoly;

8) zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wiasnego wygladu;

9) nosi ubiér zgodny z zapisami Statutu, w dni Swigteczne — stréj galowy;

10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;

11) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, substancje psychoaktywne);

12) reaguje wtasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

13) wykazuje sie wysokg kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stéw, gestow,
zwraca sie po imieniu do kolegéw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe;

14) wykazuje wiasciwg postawe wobec symboli i tradycji Panstwa, Szkoly, swiadomie
uczestniczy w uroczystosci szkolnych;

15) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

16) zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujgcym;

17) przeciwdziata niewlasciwym zachowaniom w zespole klasowym;

18) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie klamie, nie oszukuje);
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19)
20)
21)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)
10.
1)
2)
3)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

uzywa urzadzen telekomunikacyjnych zgodnie z zapisami Statutu;

nie przejawia zachowan przemocowych (przemoc fizyczna, psychiczna, cyberprzemoc)
zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom.

Zachowanie BARDZO DOBRE otrzymuje uczen, ktory:

uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw Szkoty, kolegow,
znajomych;

przestrzega zapiséw Statutu Szkoty i norm spotecznych;

przejawia troske o mienie Szkoty;

pomaga stabszym i mtodszym kolegom;

przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania wobec innych;

kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;

bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

przestrzega zasad bezpieczehnstwa w Szkole i poza nig;

przestrzega zasad higieny osobistej;

nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, substancje psychoaktywne);

bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych;

wiasciwie realizuje obowigzek szkolny - nie posiada godzin nieusprawiedliwionych, nie
spéznia sie na zajecia szkolne;

wykazuje witasciwg postawe wobec symboli i tradycji Panstwa, Szkoty, Swiadomie
uczestniczy w uroczystosci szkolnych;

nosi ubiér zgodny z zapisami Statutu, w dni Swigteczne — strgj galowy;

chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i Szkoty;

jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

uzywa urzgdzen telekomunikacyjnych zgodnie z zapisami Statutu;

nie przejawia zachowan przemocowych (przemoc fizyczna, psychiczna, cyberprzemoc).
Zachowanie DOBRE otrzymuje uczen, ktéry:

spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujgc przy tym inicjatywy wtasnej;
punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia; stara sie w nich regularnie uczestniczy¢;
posiada nieliczne godziny nieusprawiedliwione i spdznienia;

przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami;
inspirowany przez nauczycieli bgdz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty;
prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;

nosi ubiér zgodny z zapisami Statutu, w dni Swigteczne — strgj galowy;

nie uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych naruszajgcych godno$¢ osobista;

przestrzega przepiséw bezpieczenstwa w Szkole, w drodze do i ze Szkoly, na wycieczkach

i imprezach szkolnych;
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11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)

20)
21)

11.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;

prawidiowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;

nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, substancje psychoaktywne);

rozumie i stosuje normy spoteczne;

szanuje mienie spoteczne;

pozytywnie reaguje na zwrécong przez pracownika Szkoty uwage

wykazuje sie wtasciwg kulturg osobistg, wiasciwy stosunek do nauczycieli, kolegéw i
pracownikow Szkoty;

nie obraza innych oséb: stowem, gestem, czynem;

wykazuje witasciwg postawe wobec symboli i tradycji Panstwa, Szkoty, Swiadomie
uczestniczy w uroczystosci szkolnych;

stara sie uzywac urzgdzen telekomunikacyjnych zgodnie z zapisami Statutu;

stara sie nie przejawiaC zachowan przemocowych (przemoc fizyczna, psychiczna,
cyberprzemaoc)

Zachowanie POPRAWNE otrzymuje uczen, ktory:

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

sporadycznie spoznia sie na lekcje; posiada godziny nieusprawiedliwione

nie angazuje sie w prace na rzecz Szkoty, klasy;

zdarza sie, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

zdarza mu sie nie szanowaé¢ podrecznikdw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego;

zdarza mu sie zapomina¢ stroju zgodnego z zapisami Statutu, w dni $wigteczne — stroju
galowego;

nie zawsze wykazuje witasciwg postawe wobec symboli i tradycji Panstwa, Szkoty
sporadycznie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;

czasem stosuje wulgaryzmy i stowa obrazliwe przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu;

zdarza mu sie tamacé przepisy bezpieczenstwa w Szkole i poza nig;

zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobistg;

pozytywnie reaguje na uwage zwrécong przez pracownika Szkoty;

nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

poprawnie odnosi sie do nauczycieli, ucznidéw i pracownikéw Szkoty;

uzywa zwrotéw grzecznosciowych;

czasem pomaga kolezankom i kolegom;

zdarza mu sie uzywacé urzgdzeh telekomunikacyjnych niezgodnie z zapisami Statutu;
zdarza mu sie przejawia¢é zachowania przemocowe (przemoc fizyczna, psychiczna,

cyberprzemaoc)
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12.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
13.
1)

2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)
10)
11)

Zachowanie NIEODPOWIEDNIE otrzymuje uczen, ktéry:

jest niezdyscyplinowany, przejawia lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,
przeszkadza w prowadzeniu lekciji;

wielokrotnie spdznia sie na lekcje; posiada godziny nieusprawiedliwione;

nosi ubiér nie zawsze zgodny z zapisami Statutu, zapomina stroju galowego;

nie dba o mienie Szkoty —uszkadza/ niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;

w sposoéb lekcewazacy odnosi sie do pracownikow Szkoty, rodzicow, oséb starszych;
uzywa urzadzen telekomunikacyjnych niezgodnie z zapisami Statutu;

zdarza mu sie przejawia¢ zachowania przemocowe (przemoc fizyczna, psychiczna,
cyberprzemoc);

lekcewazy zadania przydzielone przez pracownikéw Szkoty, zespot klasowy;

w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie klamstwa;

wykazuje lekcewazacg postawe wobec symboli i tradycji Szkoty, zakiéca przebieg
uroczystosci szkolnych;

uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestéw w Szkole i poza nig;

nie przestrzega zasad bezpieczehstwa w Szkole i poza nig;

czesto zaniedbuje higiene osobista;

ulega natogom;

ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

lekcewazy ustalone normy spoteczne;

nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania;

Zachowanie NAGANNE otrzymuje uczen, ktéry:

nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,, nie realizuje systematycznie
obowigzku szkolnego, , wagaruje; nie przygotowuje sie do lekcji;

przejawia lekcewazgcy stosunek do pracownikéw Szkoty, rodzicéw, osob starszych;
nagminnie nie wykonuje polecen pracownikow Szkoty;

przejawia zachowania przemocowe wobec réwiesnikdw (przemoc fizyczna, psychiczna,
cyberprzemoc);

uzywa urzgdzen telekomunikacyjnych niezgodnie z zapisami Statutu

nie przestrzega przepisdw bezpieczenstwa w Szkole i poza nig, przez co naraza zdrowie
wiasne i innych;

bardzo czesto zaniedbuje higiene osobists;

nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
btedu;

ulega natogom;

celowo niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;;

wchodzi w konflikt z prawem;
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12) swoim zachowaniem w Szkole i poza nig obraza symbole i tradycje Panstwa i Szkoty.

§ 60.

Zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1. Ocena srodroczna i roczna zachowania ucznia ustalana jest przez wychowawce klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, specjalistéw oraz pracownikéw szkoty, zgodnie z § 57
ust. 5.

2. Ocena zachowania ustalana jest w skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

3. Ocena dobra jest punktem wyjScia i oznacza zachowanie przecietne, zgodne
z wymaganiami Szkoty. Oceny wyzsze swiadczg o zachowaniach lepszych niz przecietne,
a nizsze — o zachowaniach wymagajgcych poprawy lub nieakceptowanych spotecznie.

1) Ocene dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktéry w szczegolnosci:

2) wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

3) szanuje wszystkich pracownikéw Szkoty, kolezanki i kolegéw;

4) nie przejawia zachowan agresywnych;

5) szanuje mienie wtasne, innych oséb i spoteczne;

6) wykonuje powierzone zadania, ale nie przejawia wiasnej inicjatywy;

7) bierze udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych, ale nie wyréznia sie w pracach na
rzecz klasy i Szkoty.

4. Uczniowie iich rodzice na biezgco otrzymujg informacje o zachowaniu wychowankoéw — jego
pozytywnych i negatywnych przejawach (w formie informacji o zachowaniu wpisanych w
formie komunikatéw w e-dzienniku MobiDziennik):

Lp. | Wyszczegdlnienie
1 dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty (godne reprezentowanie Szkoty, godna postawa przy poczcie
sztandarowym)
2 | strgj galowy
3 | udziat w konkursach szkolnych i zawodach sportowych
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tytut laureata konkursu szkolnego i zawodéw sportowych
udziat w konkursach pozaszkolnych i zawodach sportowych
4 |tytutlaureata konkursu pozaszkolnego i zawoddw sportowych
I — Il miejsce w konkursie pozaszkolnym / zawodach sportowych co najmniej na poziomie
miejskim
5 | aktywny udziat w przygotowaniach apeli, przedstawien, imprez
6 | aktywny udziat w pracach Samorzgdu Uczniowskiego
7 | aktywny udziat w pracach wolontariatu
wykonanie gazetki tematycznej
8 |praca narzecz klasy
dbanie o estetyke sali lekcyjnej
9 | uczestnictwo w akcjach charytatywnych (za kazdg forme aktywnosci raz w pétroczu)
10 |kultura osobista (punkty przyznaje wychowawca raz w pétroczu)
postawa wobec innych uczniow — zyczliwos¢, kolezenskos¢, pozytywne reagowanie w
11 sytuacjach trudnych
12 | pehnienie statych funkcji w klasie, tgcznik z bibliotekg (raz w pétroczu)
13 |inne pozytywne zachowania
Lp. | Wyszczegdlnienie
1 |zachowanie na rozmowy hiezwigzane z tematem zajec
terenie Szkoly i poza
Szkotg opuszczenie terenu Szkoty podczas zaje¢ i przerw
lekcewazgcy stosunek do pracownikow Szkoty
stosowanie wulgaryzmow
przemoc fizyczna
przemoc psychiczna
inne niewtasciwe zachowania
korzystanie z urzadzen telekomunikacyjnych niezgodnie z zapisami
Statutu
stosowanie uzywek
niszczenie mienia
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kradziez i wytudzanie
niszczenie i falszowanie dokumentéow
5. Ocena zachowania proponowana ustalana jest w listopadzie i kwietniu, przed zebraniami
Z rodzicami.
6. Nauczyciele i wychowawcy majg obowigzek systematycznego zapisywania informaciji
0 zachowaniu uczniéw do dziennika elektronicznego.
7. W szczegdlnych przypadkach nauczyciel moze zastosowac formy wychowawcze zamiast
kary, takie jak:
1) rozmowa wyjasniajaca,
2) zadoscuczynienie,
3) dziatania naprawcze (np. prace na rzecz klasy lub szkoty).
8. Wychowawca moze zmieni¢ ustalong ocene zachowania — podnie$¢ lub obnizy¢é —
w uzasadnionych przypadkach, na podstawie rzetelnej dokumentaciji i informaciji.
§61.
Zasady informowania uczniéw i ich rodzicéw o ustalonych ocenach
1. Nauczyciele majg obowigzek na biezgco informowac uczniéw i rodzicédw o ocenach oraz ich
podstawie.
2. Obowigzkiem nauczyciela jest wpisywanie ocen szkolnych na biezgco do dziennika
lekcyjnego — e-dziennika MobiDziennik.
3. Oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego z podaniem:
1) daty wystawienia,
2) wartosci oceny,
3) zakresu ocenianych umiejetnosci.
4. Wychowawca podczas zebran w listopadzie i kwietniu prezentuje rodzicom aktualne
informacje o ocenach ucznia ze wszystkich przedmiotéw oraz ocene zachowania.
5. Na trzy tygodnie przed zakonczeniem srédrocznych i rocznych zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych, nauczyciele uczacy w klasach IV- VIl na spotkaniach zespotow klasowych

analizujg osiggane wyniki uczniéw i ich zachowanie.
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6. dokumentacja: protokét ze spotkania wychowawca klasy przekazuje bezposrednio
Dyrektorowi Szkoty w terminie do 3.dni od daty spotkania.

7. Trzy tygodnie przed zakonczeniem $roédrocznych i rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych nalezy poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia
niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej lub nieklasyfikowaniu:

1) nauczyciel przedmiotu informuje wychowawce o poszczegdlnych ocenach niedostatecznych
lub nieklasyfikowaniu;

b) wychowawca powiadamia o tym fakcie rodzicow w formie pisemnej za posrednictwem
ucznia,;

¢) wychowawca klas I-1ll powiadamia rodzicéw o:

a) nieopanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w | pétroczu,

b) nieklasyfikowaniu,

c) nieopanowaniu wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgcych kontynuacje nauki w klasie
programowo wyzszej,

4) Rodzice potwierdzajg odbiér informacji podpisem i dostarczajg dokument do szkoty w ciggu
2 dni roboczych. W przypadku braku dokumentu, szkota wysyta informacje listem
poleconym.

5) wychowawca dokonuje w e- dzienniku MobiDziennik w rubryce ,Kontakty z rodzicami"
zapisu: dnia ........ rodzicom zostata przekazana informacja na ww. temat;

6) w przypadku nieobecnosci ucznia w danym dniu informacje o ocenach niedostatecznych lub
nieklasyfikowaniu wychowawca przesyta listem poleconym;

7) w przypadku nieobecnosci wychowawcy jego obowigzki przejmie drugi wychowawca/ inny
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora;

8) potwierdzone przez rodzicéw druki wychowawca przechowuje do dnia 31 sierpnia.

8. Na 3 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw informujg ucznia o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych — dokumentacja: wpis ocen w e-dzienniku

MobiDziennik; zapis w temacie lekcji.

§ 62.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonegdo na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
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2)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

1)

Uczen, ktory nie zostat sklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Termin egzaminu uzgadniajg zainteresowane strony.
Porozumienie przyjmuje forme notatki stuzbowej, ktérg podpisuje Dyrektor Szkoty i rodzice.
Jezeli uczen nie zostat sklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, wtedy
na prosbe jego rodzicow, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

W tym celu nalezy ztozy¢ wniosek o egzamin klasyfikacyjny w formie pisemnej do Dyrektora
Szkoly, nie pdzniej niz do dnia zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. Wniosek
musi zawierac opis przyczyny nieobecnosci powodujgcej niesklasyfikowanie.

Termin uzgadniajg zainteresowane strony. Porozumienie przyjmuje forme notatki stuzbowej,
ktérg podpisuje Dyrektor Szkoty i rodzice.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 6 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Stopieh trudnosci
pytan (éwiczen) powinien by¢ rézny i odpowiadaé kryteriom ocen zamieszczonym w PSO.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Czes¢ pisemna egzaminu klasyfikacyjnego trwa do 2. godzin lekcyjnych, czes¢ ustna —
do 30 minut,

Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego trwa w zaleznosci od potrzeb, jednak nie dtuzej niz 45 minut.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 6 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy

komisji;

70



ZESPOL SZKOL | PLACOWEK OSWIATOWYCH W POZNANIU
SZKOLA PODSTAWOWA NR 26 IM. RYSZARDA BERWINSKIEGO
STATUT

2)

3)

16.

17.

18.
19.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy;

nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust.6 pkt 2, oraz jego
rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawa¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot.

Protokét zawiera:

imie i nazwisko ucznia;

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 14, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2 - sktad komisj;
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny przeliczane wediug skali
procentowej obowigzujgcej w Szkole;

ustalong ocene klasyfikacyjna.

Wynik egzaminu bedzie pozytywny, jedli zdajacy uzyska co najmniej 31% punktow
mozliwych do uzyskania na egzaminie pisemnym i ustnym tgcznie.

Do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego

jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
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27.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o

uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu mozna

przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie

przepisami prawa.

2)
3)

10.

1)
2)
3)

§ 63.

Egzamin poprawkowy

Poczgwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z muzyki, plastyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Czes¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa do 2. godzin lekcyjnych (w zaleznosci od
zakresu materiatu), czes$¢ ustna - do 30 minut.

Egzamin poprawkowy z muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego trwa
w zaleznosci od potrzeb, jednak nie dtuzej niz 45 minut.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakohczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. O terminie egzaminu poprawkowego powiadamia
rodzicéw ucznia w formie pisemnej. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodzg:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne. Powotanie do prac komisji nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.

Protokét zawiera:

imie i nazwisko ucznia;

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

termin egzaminu poprawkowego;
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4) pytania egzaminacyjne;

5) sktad komisji;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene przeliczang wedtug skali procentowej
obowigzujgcej w Szkole;

7) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Wynik egzaminu bedzie pozytywny, jesli zdajgcy uzyska co najmniej 31% punktow
mozliwych do uzyskania na egzaminie pisemnym i ustnym tgcznie.

12. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6ézniej niz do kohca wrzesnia.

14. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

15. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego
jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

§ 64.
Procedury odwotawcze
1.  Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7.dni od dnia zakonczenia zaje¢

dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

1)

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng

ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2)

1)

a)

c)
d)

2)

a)

b)

d)
e)
f)
9)

7.
1)
a)
b)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5.dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,
o ktoérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami oraz
sporzadza notatke.

W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly - jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w Szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisiji,

wychowawca klasy,

wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisiji,

termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 1,
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c) zadania (pytania) sprawdzajgce,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene przeliczong wediug skali procentowej obowigzujgcej
w Szkole;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisiji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtlosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem,

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.

9.

10.

11.

12.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomi¢ Szkofe o przyczynie nieobecnosci.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci Dyrektor Szkoty wyznacza dodatkowy termin
przeprowadzenia sprawdzianu.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 65.

Warunki, tryb i procedury podwyzszania rocznych ocen z zajeé¢ edukacyjnych

Jezeli ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna jest zdaniem ucznia lub jego
rodzicbw zanizona, to uczen lub jego rodzice mogg wnioskowaé o podwyzszenie
przewidywanej oceny rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen moze przystgpi¢ do egzaminu, majgcego na celu podwyzszenie oceny rocznej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w uzasadnionych przypadkach:

dtugotrwatego zwolnienia lekarskiego (powyzej 3. tygodni);

nie opuszczat bez usprawiedliwienia zaje¢ szkolnych;

systematycznie przygotowywat sie do zajec i aktywnie w nich uczestniczyt;

korzystat z mozliwosci poprawiania ocen ze sprawdziandw i prac klasowych

w ustalonych wczes$niej terminach;

systematycznie uczestniczyt w dodatkowych, organizowanych dla niego zajeciach.

Pisemny wniosek z uzasadnieniem odwotania nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty
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4.

1)
2)

1)

2)
3)

(w sekretariacie) nie pézniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej.

Po zapoznaniu sie z wnioskiem Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje dotyczgca dalszego trybu
postepowania, o ktérej pisemnie informuje rodzicow.
Informacja zawiera:
warunki i terminy uzyskania podwyzszonej oceny;
zakres wiadomosci i umiejetnosci zgodny z kryteriami zawartymi w Przedmiotowym Systemie
Oceniania.
Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych okresla nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w Szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.
Z prac komisji sporzadza sie protokot.
Protokét zawiera:
sktad komisiji;
termin sprawdzianu, ztozenia dodatkowej pracy, itp.;
zadania (pytania) sprawdzajgce;
wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene przeliczong wedtug skali procentowej

obowigzujgcej w Szkole.

10. Ustalona przez komisje roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

5)

od ustalonej wczesniej oceny.

11. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemng prace

ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 66.
Warunki, tryb i procedury podwyzszania rocznej oceny zachowania
Jezeli ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
zdaniem ucznia lub jego rodzicéw zanizona, to uczen lub jego rodzice mogg wnioskowaé
0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania.
Pisemny wniosek z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ do Dyrektora Szkoty (w sekretariacie) nie

pozniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
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3. Pozapoznaniu sie z wnioskiem Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje dotyczgcg dalszego trybu
postepowania, o ktérej pisemnie informuje rodzicéw. Informacja zawiera warunki i terminy
uzyskania podwyzszonej oceny.

4. Ocena zachowania ucznia moze by¢é podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okolicznosci $wiadczgcych o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.;

2) pozytywnej opinii samorzgdu klasowego, nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty;

3) otrzymania pochwaty Dyrektora Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w Szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie;

4)  pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

7 przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Uczen ma mozliwos¢ przedstawienia argumentéw przemawiajgcych na jego korzysc
podczas rozmowy z cztonkami komisji.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokot.

9. Protokot zawiera:

1) skiad komisji;

2) pisemne uzasadnienia cztonkéw komisji;

3) ustalong ocene zachowania.

10. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 67.

Promowanie ucznia

1. Uczen klasy I-1ll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2.  Na wniosek prawnych opiekunéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku

szkolnego.
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1

10.

11.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.
Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Poczgwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje z wyrdéznieniem do klasy programowo wyzszej.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 5, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

Uczen konczy szkote podstawowa:

jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej;

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 8, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i
ponadwojewoddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

ROZDZIAL 10
EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 68.
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1. Egzamin d&smoklasisty jest przeprowadzany w klasie programowo najwyzszej szkoty
podstawowe;.

2. Egzamin 6&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla osmioletniej szkoty podstawowej oraz
sprawdza, w jakim stopniu zdajacy spetnia te wymagania.

Przystagpienie do egzaminu jest obowigzkowe.

4. Uczeh, ktory nie przystapi do egzaminu powtarza ostatnig klase.

Uzyskane wyniki nie majg wplywu na ukonczenie szkoty, natomiast stanowig jedno
z kryteriéw rekrutacji do szkoty ponadpodstawowe;j.

6. Egzamin Gsmoklasisty jest przeprowadzany w dwéch terminach:

1) termin gtdwny - maj;

2) termin dodatkowy - czerwiec.

7. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2) drugiego dnia — z matematyki;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego,

8. Egzamin 6smoklasisty trwa:

1) zjezyka polskiego — 150 minut;

2) z matematyki — 125 minut;

3) z jezyka obcego nowozytnego — 110 minut.

9.

10.

11.

1)
2)
3)

4)

12.

1)

Do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego uczen przystepuje z tego jezyka
obcego nowozytnego, ktérego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem o6smoklasisty jest zwolniony z egzaminu z tego
przedmiotu.

Egzamin z danego przedmiotu moze by¢ uniewazniony jezeli uczeh :

rozwigzuje zadania egzaminacyjne niesamodzielnie;

wnidst na sale egzaminacyjng jakiekolwiek urzgdzenie telekomunikacyjne;

wniost na sale egzaminacyjng materiaty lub przybory niewymienione w komunikacie
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej;

zaktoca prawidtowy przebieg egzaminu w sposob utrudniajgcy prace pozostatym uczniom.
Do egzaminu 6smoklasisty w terminie dodatkowym przystepuje uczen, ktéry:

z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie gtdwnym

albo
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2)

13.

14,

przerwat lub ktéremu przerwano i uniewazniono egzamin ésmoklasisty z danego przedmiotu

lub przedmiotéw w terminie gtéwnym (réwniez z przyczyn losowych lub zdrowotnych).

Do egzaminu 6smoklasisty w terminie dodatkowym przystepuje réwniez uczen, ktéremu

dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej lub dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

uniewaznia egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotow.

Szczegotowe informacje dotyczgce organizacji

egzaminu 6ésmoklasisty w Szkole

Podstawowej nr 26 w Poznaniu zawarte sg w Wewnatrzszkolnej Instrukcji Przygotowania

i Organizacji Egzaminu Osmoklasisty, ktérej tekst jest dostepny w bibliotece szkolnej oraz

pokoju nauczycielskim.

ROZDZIAL 11
PRACOWNICY SZKOLY

§ 69.

Dyrektor Zespotu jest Dyrektorem Szkoty Podstawowej nr 26.

Dyrektor zatrudnia w Szkole nauczycieli oraz pracownikéw samorzgdowych.

Pracownicy samorzgdowi zatrudnieni sg:

na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych:

gtdwna ksiegowa,

specjalista ds. ptac,

specjalista ds. MPKZP;

na stanowiskach pomocniczych:
Kierownik gospodarczy,
sekretarz Szkoty,

asystent kulturowy, w tym edukacji romskiej;
na stanowiskach obstugi:
wozna,

starsza wozna,

sprzgtaczka,

rzemiesInik specjalista,

robotnik gospodarczy,

dozorca.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz zdobywania przez nich kolejnych stopni awansu

zawodowego okreslajg odrebne przepisy.

Status prawny pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionymi w Szkole okreslajg

przepisy o pracownikach samorzgdowych.
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6. Pracownicy samorzadowi sg zatrudniani i zwalniani przez dyrektora zgodnie
Z przepisami Kodeksu pracy.

7. Szczegotowe zadania pracownikéw samorzgdowych okreslajg indywidualne zakresy
obowigzkéw i odpowiedzialnosci opracowane przez dyrektora, stanowigce zatgcznik
do umowy o prace.

8. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do przestrzegania obowigzujacych w Zespole
przepisOw prawa.

ROZDZIAL 12
ZADANIA | UPRAWNIENIA NAUCZYCIELA
§ 70.
Zadania nauczyciela

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem ich godnosci osobiste;.

2. W ramach 40.godzinnego tygodnia pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
realizuje:

1) =zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym;

2) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze prowadzone bezposrednio

3) z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz;

4) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow;

5) konsultacje dla rodzicéw zgodnie z potrzebami.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg zgodnie
z obowigzujgcg podstawg programowg i dopuszczonymi przez Dyrektora programami,
odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy, szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.
Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujgcym
programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosg;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majgcych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

4) stosowanie twoérczych i nowatorskich metod nauczania i wychowania;
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5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

a)

b)

d)

e)

f)

14)

1)

2)

odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza
terenem w czasie wycieczek, spacerow;

wspotpraca ze specjalistami  $wiadczacymi pomoc  psychologiczno-pedagogiczng
i zdrowotng;

planowanie wiasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji poprzez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;
dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy dydaktycznych oraz troska o estetyke
pomieszczen;

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka i wspétdziatanie z jego rodzicami
w sprawach wychowania i nauczania dzieci uwzgledniajgc prawo rodzicow do znajomosci
zadan wynikajgcych w szczegodlnosci z programu wychowania realizowanego w danym
oddziale i uzyskiwania informaciji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
prowadzenie dokumentaciji z dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym, rekreacyjno-sportowym;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom powierzonym jego opiece poprzez:

ciggtg kontrole obecnosci dzieci na zajeciach,

natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
wychowankéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa,

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty,

udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanemu dziecku i niezwloczne powiadomienie
dyrektora Szkoty o zagrozeniu zdrowia lub zycia dziecka,

zawiadomienie rodzicéw dziecka o zaistniatym zdarzeniu,

niezwtoczne zawiadomienie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia wychowankow;
wykonywanie polecen stuzbowych dyrektora Szkoty.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

prawidtowe organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego i odpowiedzialnos¢ za
jakosc tej pracy;

planowanie pracy dydaktycznej w formie rocznego pisemnego planu dydaktycznego
z przedmiotu, ktérego uczy w danej klasie, zapewniajgcego peing realizacje podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego, przedstawianie go do wgladu Dyrektorowi
oraz modyfikacje planu w trakcie realizacji wynikajgcg m.in. z analizy badan poziomu

umiejetnosci uczniowskich;
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3)

4)
5)
6)
7

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)
a)
b)
c)

d)
15)

16)

b)

c)

w przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje wychowawcy klasy, planowanie
pracy wychowawczej w formie rocznego pisemnego planu dziatan wychowawczych,
zapewniajagcych petng realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;
rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych zgodnie z zasadami
wspoitczesnej dydaktyki;

dbanie o wtasny warsztat pracy i unowoczesnianie go;

rozpoznanie zainteresowan oraz potrzeb uczniow;

sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

okreslenie petnej listy wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
i realizowanego przez siebie programu nauczania;

obiektywne i systematyczne ocenianie uczniéw zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukaciji i Nauki w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw istuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw isprawdziandw w szkofach
publicznych, a takze ZWO;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb;

wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

wspotdziatanie z rodzicami uczniéw w sprawach dydaktycznych i wychowawczych;
informowanie rodzicow o wynikach dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci - zgodnie
z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez:

udziat w konferencjach metodycznych,

ksztatcenie podyplomowe lub podejmowanie studiéw zaocznych,

udziat w doskonalgcych warsztatach przedmiotowo-metodycznych,

prawidiowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej wymaganej przepisami prawa;
przejawianie troski o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty
niezbedne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych,
opiekunczych, troska o wystrdj i estetyke sali lekcyjnej;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom powierzonym jego opiece poprzez:

sprawdzanie na poczatku kazdej lekcji obecnosci uczniéw i odnotowywanie nazwisk
nieobecnych i spéznionych,

petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych, zgodnie z Regulaminem dyzuréw
nauczycielskich,

natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw

stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego lub innych,
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d)

e)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

1)

2)
3)

4)

1)
2)
3)
4)

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty i w razie potrzeby
zadanie podania celu pobytu na terenie Szkoly; zawiadomienie pracownika obstugi Szkoty
o fakcie przebywania os6b postronnych,

niezwtoczne zawiadomienie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych

znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§71.

Uprawnienia nauczyciela

Nauczyciel ma prawo w szczegdélnosci do:
decydowania o doborze programéw nauczania i podrecznikow;
decydowania o doborze srodkéw i metod nauczania;
decydowania o biezacej, potrocznej i rocznej ocenie postepow uczniéw;
wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania uczniéw;
oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami;
wspotdecydowania, jako czionek Rady Pedagogicznej o doborze celéw i zadah pracy
Szkoty;
wnioskowania w sprawie nagrod, wyréznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw;
uzyskania w swej pracy wychowawczej, pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrekcji oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucj;
formutowania autorskich programéw nauczania i wychowania przy akceptacji Dyrektora
i Rady Pedagogicznej;
szacunku, godnego i kulturalnego traktowania przez uczniéw i ich rodzicow.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem za:
poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziata;
stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzgdzeh oraz srodkéw dydaktycznych mu przydzielonych;
bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ na terenie Szkoly i poza nig oraz podczas petnienia
dyzuréw miedzylekcyjnych;

dokumentacje nauczania prowadzong zgodnie z przepisami prawa.

§72.

W Szkole dziatajg nastepujace zespoty:
przedmiotowe;

zespot klasowy nauczycieli;

zespot opiekunczo-wychowawczy;

zespoly wspierajgce dziatalnos¢ Szkoty.
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1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

1)

2)

3)

4)

1)
2)
3)
4)

Celem i zadaniem zespotéw przedmiotowych jest szeroko rozumiane doskonalenie
i unowoczesnianie procesu dydaktyczno-wychowawczego stuzgce podnoszeniu jakosci
pracy nauczycieli i Szkoly oraz zaspokajanie potrzeb edukacyjnych uczniéw
umozliwiajgcych rozwijanie talentéw i zainteresowan, a w szczegdélnosci:

zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i wyboru podrecznikéw;

wspolne opracowanie szczegétowych kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikow nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego dla nauczycieli;

wspoélne opiniowanie przygotowywanych w Szkole programéw autorskich oraz innowacji
pedagogicznych;

biezgce sledzenie i recenzja pojawiajgcych sie nowosci pedagogicznych;

ustalenie i przygotowanie wewnatrzszkolnych konkurséw;

przygotowanie ucznidow do konkurséw miedzyszkolnych;

korelacja tresci programowych na wszystkich poziomach;

wymiana doswiadczen;

wspotpraca i spotkania z nauczycielami doradcami metodycznymi;

ustalanie narzedzi badawczych oraz prowadzenie badan osiggnie¢ uczniow;

ustalenie form pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale oraz pedagog szkolny
i psycholog szkolny tworzg zespot klasowy nauczycieli.

Cele i zadania zespotu:

zapoznanie sie z trudnosciami dydaktyczno-wychowawczymi ucznidw oraz ich zespotowe
rozwigzywanie;

wspotpraca w celu ufatwienia uczniom osiggniecia sukcesu - ustalanie indywidualnego
programu dla uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;

monitorowanie funkcjonowania zasad wewnatrzszkolnego oceniania, Programu
Wychowawczego Szkoty oraz Szkolnego Programu Profilaktyki;

analizowanie wynikdw badania osiggnie¢ uczniéw.

Wychowawcy Swietlicy, pedagog szkolny, psycholog szkolny i wicedyrektor tworzg zespot
opiekunczo-wychowawczy.

Cele i zadania zespotu:

ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

przygotowanie tematyki warsztatéw dla rodzicéw oraz scenariuszy szkolen i prelekcji;
organizacja pomocy materialnej dla okreslonej grupy dzieci;

organizacja imprez integrujgcych srodowisko szkolne;
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5) rozpoznawanie potrzeb srodowiska rodzinnego dzieci w celu zakwalifikowania ich do zaje¢
Swietlicy szkolnej.

7. Kazdy zespét dziatajgcy w Szkole, w terminie wyznaczonym przez Dyrektora, przygotowuje
informacje o dziatalnosci.

§73.

1. Nauczycielowi uczgcemu w danym oddziale Dyrektor powierza wychowawstwo klasy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozgdane jest, aby
wychowawca prowadzit swéj oddziat przez caly tok nauczania w klasach I-lll oraz
w klasach IV-VIII.

3. Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy z wtasnej inicjatywy oraz
na pisemny wniosek ogoétu rodzicow lub uczniéw danej klasy w przypadku stwierdzenia
razgcych zaniedban w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze Statutu.

4. Zadaniem wychowawcy jest w szczegodlnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami;

2) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych uczniéw;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci uczniowskiej;

5) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form Zzycia
zespotowego;

6) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w danej klasie, w celu udzielania uczniom pomocy;

7) wspolpraca z rodzicami w celu ustalenia potrzeb edukacyjnych, opiekuhczo-
wychowawczych dzieci oraz udzielanie im pomocy;

8) wigczanie rodzicow w dziatania na rzecz klasy i Szkoty;

9) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, wicedyrektorem oraz innymi
specjalistami $wiadczgcymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, zainteresowan
i uzdolnien uczniow.

5. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony wiasciwych placéwek i instytuciji oswiatowych.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z odrebnymi

przepisami.

ROZDZIAL 13
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
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§ 74.
Prawa ucznia wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka

1. Uczen ma prawo w szczegolnosci do:

1) znajomosci swoich praw i procedur prawnych obowigzujgcych w Szkole;

2) wyrazania swoich poglgdéw, opinii, przekonan religijnych, o ile nie narusza praw i reputacji
innych osob;

3) otrzymywania informacji i mie¢ wptyw na zapadajgce w Szkole decyzje takie, jak np. oceny
zachowania, oceny z przedmiotéw nauczaniaiin.;

4) wyrazania opinii i przedstawiania stanowiska (obrony) we wtasnej sprawie;

5) réwnego traktowania, niezaleznie od wyznawanej religii, Swiatopogladu;

6) wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa (wydawanie gazetki szkolnej,
wspotorganizowania imprez szkolnych itp.) oraz zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych
w Szkole;

7) prawo do rozwoju osobowosci, talentéw i zdolnosci umystowych i fizycznych;

8) ochrony danych osobowych, np. informacji o stanie zdrowia, wynikach testéw
psychologicznych, problemach rodzinnych (z wyjatkiem sytuacji, ktére zagrazajg
bezpieczenstwu i zdrowiu dziecka oraz przyzwolenia rodzicow, czy tez dziecka);

9) ochrony danych, dotyczacych jego sytuacji spotecznej, rodzinnej, osobistej (z wyjatkiem
sytuacji, kiedy rodzic lub uczen zyczy sobie tego);

10) poszanowania swojej godnosci (zakaz stosowania wobec ucznia przemocy fizycznej, pres;ji
publicznej, ponizania, wysmiewania, obrazania itp.);

11) réwnego oceniania i traktowania ucznia, bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny, status
rodzinny lub spoteczny;

12) réwnego traktowania w sytuacji uczen - nauczyciel (uczen ma mozliwos¢ przedstawienia
swojej racji);

13) nauki (zakaz wypraszania ucznia za drzwi w czasie zaje¢ szkolnych) oraz uczestnictwa
w wycieczkach szkolnych;

14) opieki zdrowotnej, sprawowanej przez pielegniarke szkolng;

15) prawo do wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawie i zajeciach rekreacyjnych,
do nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym;

16) prawo do zycia bez przemocy fizycznej i psychicznej;

17) prawo do skutecznego srodka odwotawczego.

2.  Uczniowie Szkoly — przedstawiciele mniejszosci etnicznych, religijnych lub jezykowych,

osoby pochodzenia rdzennego, majg prawo do do posiadania i korzystania z wtasnej kultury,
do wyznawania i praktykowania swojej religii lub do uzywania wiasnego jezyka, tgcznie

z innymi cztonkami jego grupy.
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§75.

Ponadto uczen ma prawo do :

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7
8)

9)
10)
11)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

opieki nauczyciela podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych;

opieki nauczyciela podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi, realizowanej w formie
nauczycielskich dyzurow;

warunkow zapewniajgcych bezpieczenstwo podczas pobytu w Szkole;

zapewnienia poszanowania godnosci wiasnej i dyskrecji w sprawach osobistych
i rodzinnych;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;(jakiej pomocy)

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych.(pod nadzorem

nauczyciela lub pracownika szkoty)

§ 76.

Uczen ma obowigzek w szczegdlnosci:

1) stosowac sie do zapisoéw Statutu oraz zarzadzen dyrektora i postanowien Rady Pedagogicznej;

2)

a.

3)
4)
5)

wilasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych:

punktualnie i systematycznie uczeszcza¢ na zajecia lekcyjne oraz aktywnie w nich
uczestniczyc,

dbac o kulture stowa, nie uzywaé wulgaryzmoéw, stosowac¢ zwroty grzecznosciowe zaréwno

w stosunku do pracownikéw szkoty jak i kolezanek i kolegow,

zachowywacé podczas lekcji nalezytg uwage, nie rozmawiac z innymi uczniami, zabierac

gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

dbac o porzadek swojego miejsca pracy,(w jaki sposob)

nie opuszczac sali lekcyjnej przed zakoriczeniem jednostki lekcyjnej;

rozwija¢ swoje uzdolnienia i zainteresowania;

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty;

przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolezanek i kolegow oraz

pracownikow Szkoty;
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6) godnie reprezentowac Szkofe;

7) nalezycie przygotowac sie w domu do lekcji;

8) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje, kolezanek i kolegow;

9) realizowaé wszystkie zadania ustalone przez Samorzgd Uczniowski;

10) przestrzegac zakazu opuszczania terenu Szkoty podczas przerw;

11) dbac o tad i porzgdek w Szkole oraz wspdélne dobra: sprzet, meble, urzgdzenia, pomoce
itp.

§77.

1. Przypadki naruszenia ustalen prawa wewnagtrzszkolnego, w tym praw czionkow
spotecznosci szkolnej, zaistniate w Szkole, rozstrzygane sg na jej terenie.

2. Funkcje mediatora petnig:

1) w sporach miedzy uczniami oraz miedzy uczniami i nauczycielami: nauczyciel wychowawca
lub pedagog;

2) w sporach miedzy nauczycielami oraz miedzy nauczycielami a rodzicami: Dyrektor.

3.  Wszystkie konflikty, w ktérych uczestniczy uczen, rozwigzywane sg w porozumieniu z jego
rodzicami.

4. Uczen lub jego rodzice majg prawo zgtosi¢ ustnie lub pisemnie fakt wystgpienia naruszenia
prawa w terminie jednego miesigca od daty wystgpienia zdarzenia, postepujgc wedtug
nastepujgcych zasad:

1) zgtosi¢ fakt naruszenia prawa wychowawcy klasy lub pedagogowi; pedagog szkolny
obowigzany jest prowadzi¢ odpowiednig dokumentacje;

2) jezeli decyzja wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego nie zakonczyta rozpatrywanej
sprawy, inicjatywe przejmuje Dyrektor.

5. Dyrektor podejmuje czynnosci wyjasniajgce i prowadzgce do rozwigzania problemu:

1) zapoznaje sie z okolicznosciami zdarzenia i prowadzi rozmowy wyjasniajgce z osobami,
ktérych sprawa dotyczy;

2) sporzadza na ten temat notatke i przekazuje jg do wiadomosci osobom zainteresowanym;

3) realizuje lub monitoruje realizacje ustalen.

6. Fakt naruszenia prawa moze rowniez zgtosi¢ kazdy pracownik Szkoty, przedstawiciel

Samorzgdu Uczniowskiego.
ROZDZIAL 14

PRZEPISY PORZADKOWE
§78.
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2)
3)
4)

10.

11.

Na terenie Szkoty kazdego ucznia obowigzuje odpowiedni stréj i schludny wyglad.
Obowigzkiem rodzicow jest zadbag, aby stréj i wyglad ucznia byt odpowiedni, dostosowany
do norm obowigzujgcych w Szkole.

W budynku szkolnym obowigzuje zakaz noszenia nakrycia gtowy.

Stréj ucznia:

nie moze obrazaé¢ uczu¢ religijnych, patriotycznych, narodowych;

nie moze zawiera¢ niemoralnych, wulgarnych napiséw i obrazow;

ramiona, dekolt, biodra, brzuch i plecy muszg by¢ zakryte;

obowigzuje zakaz noszenia ubioru z tkanin przezroczystych, spédnic siegajgcych powyzej
potowy uda oraz zbyt krétkich szortéw.

Zabrania sie na terenie Szkoly noszenia przez uczniéw bizuterii, kibra moze stanowi¢
zagrozenie dla ich zdrowia i zycia.

Na lekcja wychowania fizycznego obowigzuje catkowity zakaz noszenia bizuterii.

Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stroj sportowy okreslony przez nauczycieli
prowadzacych te zajecia.

Na lekcjach wychowania fizycznego uczniowie nie éwiczg w okularach. Na poczatku roku
szkolnego rodzice ucznidow zostang poinformowani o zagrozeniach, na jakie mogg by¢
narazone dzieci uzytkujgce okulary podczas zaje¢ wychowania fizycznego oraz propozycje
rozwigzan, ktére je mogg ograniczy¢ lub wyeliminowac. Sg to: wyposazenie dziecka
w okulary korekcyjne, sportowe; zgtoszenie sie rodzicow do lekarza i uzyskanie zwolnienia
ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych; dostosowanie stopnia trudno$ci
i intensywnosci ¢wiczen do mozliwosci ucznia.

Odpowiednim strojem uroczystym obowigzujgcym wszystkich uczniéw na terenie Szkoty
podczas szczegolnych okazji i uroczystosci jest biata lub btekitna koszula lub bluzka,
ciemne, diugie spodnie, spddnica lub sukienka. W stroju uroczystym mogg sie znalez¢
elementy w innych kolorach.

Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania norm dotyczgcych stroju i wygladu, o ktérych

mowa w Statucie.

§79.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za cenne i wartosciowe rzeczy wniesione
przez ucznia na teren Szkoly. Rodzice wyposazajgc dzieci w cenne i wartosciowe rzeczy,
czynig to na wiasng odpowiedzialnosc.

Uczen nie przynosi do Szkoty zadnych niebezpiecznych przedmiotéw i srodkéw mogacych

stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajgcych na terenie Szkoty.
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10.

11.

Gtéwnym kanatem kontaktu rodzicow ze Szkotg jest dziennik elektroniczny MobiDziennik.
Wszystkie zwolnienia i usprawiedliwienia nieobecnosci oraz spdznienia ucznia powinny byé
dostarczone na oddzielnych kartkach, ktére wychowawca przechowuje do 31 sierpnia
danego roku szkolnego.

Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ swojego dziecka za posrednictwem dziennika
elektronicznego MobiDziennik w terminie 7 dni roboczych. W takiej sytuacji nalezy napisac
wiadomos¢ tekstowg do wychowawcy klasy, ktéra zawiera niezbedne informacje do
usprawiedliwienia nieobecnosci, z zachowaniem terminu przyjetego w Statucie Szkoty.
Zwolnienie ucznia z zaje¢ szkolnych moze nastgpi¢ wytgcznie na prosbe (pisemng, osobista,
telefoniczng) rodzica.

Uczniowie korzystajg z indywidualnych szafek przede wszystkim w celu pozostawienia tam
okry¢ wierzchnich; nie wnoszg tych okry¢ na zajecia lekcyjne.

W trakcie zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz korzystania przez uczniéw z telefonéw
komoérkowych oraz wszelkich urzgdzen stuzgcych do filmowania, wykonywania zdjec,
nagrywania i odtwarzania obrazéw i dzwiekéw. W uzasadnionych przypadkach jest to
dopuszczalne po uzyskaniu zgody nauczyciela.

W  wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ z telefonu znajdujgcego sie
w Sekretariacie Szkoty.

Rodzice ani jakiekolwiek inne osoby nie kontaktujg sie z uczniami w trakcie zaje¢ lekcyjnych.
W sytuacjach nagtych i szczegdlnych (np. choroba, wypadek itp.) rodzice kontaktujg sie
z dzieckiem za posrednictwem sekretariatu Szkoty.

Uczniowie nie mogg opuszcza¢ terenu Szkoty podczas przerw bez zgody osoby

upowaznione;j.

ROZDZIAL 15
NAGRODY | KARY

§ 80.

Rodzaje i warunki przyznawania nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen

do przyznanej nagrody
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Zachowania pozytywne ucznidw sg promowane i wzmacniane poprzez stosowanie szkolnego

katalogu nagréd.

1.
1)
2)
3)
4)
5)

2.

1)
2)
3)

3.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

4.

Uczen moze otrzymaé nagrode lub wyrdznienie za:

rzetelng nauke;

wzorowg postawe i zachowanie;

wybitne osiggniecia (np. w konkursach przedmiotowych, rozgrywkach sportowych itp.);
prace spoteczng na rzecz Szkoly i Srodowiska;

aktywng prace w Samorzadzie Uczniowskim.

Nagrody i wyréznienia przyznaje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w szczegollnosci na wniosek:

wychowawcy klasy;

Samorzgdu Uczniowskiego;

Rady Rodzicow.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla ucznidw:

ustna pochwata udzielona przez nauczyciela, wychowawce klasy, opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego;

pochwata Dyrektora wobec klasy;

list pochwalny skierowany do rodzicow;

dyplomy uznania;

nagrody ksigzkowe lub rzeczowe (w miare posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych);
inne.

Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy lub Rady Pedagogicznej na koniec roku szkolnego
przyznaje uczniom klas I-VIll dyplomy uznania za znaczgce osiggniecia w konkursach
i rozgrywkach sportowych.

Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy lub Rady Pedagogicznej, ha koniec roku szkolnego,
uczniowi konczacemu | etap edukacyjny, przyznaje tytut Prymusa za wybitne osiaggniecia
edukacyjne i wyrdzniajgce zachowanie.

Prymus ten otrzymuje dyplom i nagrode rzeczows, a jego rodzice otrzymujg list gratulacyjny.
Osiaggniecia te odnotowuje sie w kronice szkolnej oraz na stronie internetowej Szkoty.
Uczniowie klas IV-VIII, ktérzy na koniec roku szkolnego uzyskali srednig z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasyfikacji rocznej przynajmniej 4,75 oraz wzorowg
lub bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymujg dyplom uznania.
Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy lub Rady Pedagogicznej, na koniec roku szkolnego,
absolwentowi klasy 6smej, ktory uzyskat srednig z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w klasyfikacji rocznej przynajmniej 5,20 oraz wzorowg roczng oceneg

klasyfikacyjng zachowania, przyznaje tytut Prymusa Szkoty.
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9.

1)
2)

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)

Prymus otrzymuje dyplom i nagrode rzeczowa. Rodzice Prymusa otrzymujg list gratulacyjny.

Osiaggniecia te odnotowuje sie w kronice szkolnej oraz na stronie internetowej Szkoty.

§ 81.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia do Dyrektora Szkoty sprzeciwu
wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnie¢.
Sprzeciw nalezy ztozy¢ formie pisemnej, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Skiladajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego
ztozenie.

Dyrektor w porozumieniu z zespotem wychowawczym i pedagogiem szkolnym rozpatruje
sprzeciw w ciggu 3 dni roboczych i postanawia:

oddali¢ odwotanie;

uchyli¢ decyzje o przyznaniu nagrody .

Od decyzji podjetej przez Dyrektora odwotanie nie przystuguje.

§ 82.

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

Kary sg wyrazem negatywnej oceny zachowania ucznia. Rodzaj kary uzalezniony jest
od winy, rodzaju przewinienia, rozmiaru szkody, sposobu dziatania i pobudek czynu.

Cele, jakie stawia sie wymierzajgc kare to:

wychowanie (pouczenie) sprawcy przewinienia,

profilaktyczne oddziatywanie wymierzonej kary na innych.

Kary dla ucznia za nieprzestrzeganie obowigzkéw uczniowskich:

upomnienie ustne przez nauczyciela;

uwaga nhauczyciela wpisana do e-dziennika MobiDziennik;

upomnienie przez pedagoga,;

upomnienie przez Dyrektora Szkoty udzielone w obecnosci zespotu klasowego;

nagana Dyrektora Szkoty, ktéra powinna zostaé udzielona przynajmniej w obecnosci zespotu
klasowego i skutkujaca wpisem do e-dziennika MobiDziennik oraz wptywajgca na ocene z

zachowania;
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6)

7)
8)
9)
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

10.
1)

zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych (z wyjgtkiem wycieczek, zwigzanych z
realizacjg podstawy programowej);

wykonanie dodatkowych zadah na rzecz Szkoly;

zakaz reprezentowania Szkoly na zewnatrz;

przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu szkoty;

w przypadku szczegdlnie drastycznych wybrykéw szkota zawiadamia policje i sad.

Szkota natychmiast powiadamia rodzicéw ucznia o kazdej wymierzonej karze.

§ 83.

Uczeh lub w jego rodzice majg prawo odwotania sie od kary.

Odwotanie od kar innych niz nagana dyrektora Szkoty nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do
Dyrektora w ciggu 4.dni od daty wydania decyzji.

Odwotanie powinno zawierac¢:

imie i nazwisko ucznia, klase, do ktérej uczeszcza odwotujgcy sie uczen;

rodzaj i date natozonej kary;

adresata;

uzasadnienie odwotania(nalezy opisa¢ szczegbtowo);

oczekiwany sposob rozstrzygniecia sprawy;

podpis ucznia lub jednego z rodzicow.

Dyrektor przed wydaniem decyzji powinien zbada¢ sprawe i wystucha¢ zainteresowanych
stron.

Dyrektor w porozumieniu z zespotem opiekunczo-wychowawczym i pedagogiem szkolnym
rozpatruje odwotanie w ciggu 3.dni i postanawia:

oddali¢ odwotanie;

odwotac kare;

zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez Dyrektora odwotanie nie przystuguije.

W przypadku nagany Dyrektora odwotanie mozna ztozy¢ do Rady Pedagogicznej w terminie
dni roboczych od natozenia kary.

Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni roboczych od daty jego
wplyniecia.

Posiedzenie Rady Pedagogicznej w sprawie odwofania odbywa sie z zachowaniem zasad
poufnosci i bezstronnosci.

Po rozpatrzeniu odwofania Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate, ktéra moze :

oddali¢ odwotanie;
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2) odwotac kare;

3) zmienié rodzaj kary / zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

11. Dyrektor przekazuje uczniowi oraz jego rodzicom pisemng informacje o decyzji Rady
Pedagogicznej w terminie 2 dni roboczych od dnia jej podjecia (informacja zawiera tresé
podjetej uchwaly, uzasadnienie decyzji, ewentualne zalecenia dotyczgce dalszych dziatan).

12. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna i nie przystuguje od niej dalsze odwotanie
w ramach szkoty.

13. W przypadku odwotania od decyzji Dyrektora Szkoty dotyczacej nagany mozna ztozyé

odwotanie do Kuratora Oswiaty w terminie 7 dni roboczych.

ROZDZIAL 16
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

W ramach zapewnienia bezpieczenstwa uczniom obowigzek wspétpracy ze sobg maja

wszyscy pracownicy Szkoly.

§ 84.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek i imprez szkolnych.

Podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych za bezpieczehstwo ucznidow
w sali lekcyjnej, sali gimnastycznej i na boisku szkolnym odpowiada nauczyciel prowadzgcy
zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwtocznego poinformowania Dyrektora
0 kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zajeé.

Wycieczki szkolne sg organizowane i rozliczane zgodnie z zapisami regulaminu wycieczek
szkolnych.

Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly peing odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

Szkota moze uczestniczy¢ w programach organizowanych przez samorzady lokalne, wiadze
panstwowe lub instytucje zwiekszajgce bezpieczenstwo w Szkole.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw, pracownikbw oraz innych osd6b
przebywajgcych na terenie Szkoty oraz ochrony mienia budynek Szkoty oraz boisk i wejs¢

na jej teren objeto monitoringiem wizyjnym.
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§ 85.

1. Z chwilg przyjscia ucznia do Szkoty opieke nad nim sprawujg pracownicy pedagogiczni,
a w szczegolnosci nauczyciel prowadzacy zajecia:

1) edukacyjne obowigzkowe, poprzez ktére rozumie sie zajecia wyszczegdlnione
w szkolnym tygodniowym planie nauczania;

2) organizowane przez Szkote platne z budzetu, ale nie wprowadzone do szkolnego
tygodniowego planu nauczania;

3) rozwijajgce zainteresowania ucznidw;

4) dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 sg zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na prowadzonych przez siebie zajeciach;

2) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktérym sg prowadzone
zajecia;

3) niezwlocznego zgtoszenia Dyrektorowi dostrzezonego zagrozenia bezpieczenstwa;

4) kontroli obecnos$ci ucznidw na kazdych zajeciach organizowanych przez Szkote;

5) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wedtug harmonogramu co roku
zatwierdzonego przez Dyrektora zgodnie z regulaminem;

6) wprowadzania ucznibw do sal oraz przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych
w tych pomieszczeniach.

3. W salach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, sala gimnastyczna) opiekun sali
opracowuje regulamin sali, ktéry zatwierdza Dyrektor. Na poczatku kazdego roku szkolnego
nauczyciele prowadzacy zajecia w sali zapoznajg z tym regulaminem uczniéw.

4. W salach gimnastycznych i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia:

1) kontroluje sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé;

2) dba o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw;

3) dostosowuje wymagania i forme do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na przyrzgdzie.

§ 86.

1. Zasady organizacji przerw miedzylekcyjnych oraz petnienia dyzuréw przez nauczycieli
okres$la regulamin porzgdkowy.

Opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych sprawuje dyzurujgcy nauczyciel.

3. Dyzur nauczyciela trwa podczas catej przerwy, a jego aktywne petnienie jest stuzbowym
obowigzkiem nauczyciela.

4. Sposob organizacji i przebieg dyzuréw nauczycieli podczas przerw miedzy zajeciami

szkolnymi ustala Dyrektor.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

W razie nieobecnosci nauczyciela Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba, wyznacza
w zastepstwie innego nauczyciela do petnienia dyzuru, informujgc go wczes$niej
0 przydzielonym obowigzku poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej w pokoju
nauczycielskim.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest codzienne zapoznawanie sie z informacjami
dotyczgcymi zmian w harmonogramie petnienia dyzuréw miedzylekcyjnych.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurujgcych
oraz pracownikébw Szkoty podczas wchodzenia do budynku i podczas przerw
miedzylekcyjnych. Stwarzanie przez ucznia zagrozenia dla zycia lub zdrowia swojego,
innych uczniéw, pracownikdw Szkoty jest tamaniem prawa wewnatrzszkolnego.

Uczniom nie wolno opuszcza¢ w czasie zaje¢ lekcyjnych terenu Szkoty (budynku i boisk
szkolnych), chyba ze na pisemng prosbe rodzica lub opiekuna prawnego, za zgoda
wychowawcy lub Dyrektora Szkoty.

Na poczatku kazdego roku szkolnego prawni opiekunowie uczniéw klas I-Ill skfadajg
pisemne oswiadczenie informujgce o sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu oraz
przejeciu przez nich odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci po zakonczonych
zajeciach.

Podczas wszystkich rodzajow zaje¢ organizowanych przez Szkofe opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel prowadzgcy zajecia.

Nauczyciele prowadzacy kazdy rodzaj zaje¢ sg zobowigzani do odnotowania na poczgtku
tych zajeé¢ nieobecnosci ucznidéw, a w trakcie zaje¢ — ewentualnych spdznien.

Podczas zaje¢ organizowanych przez Szkofe poza jej terenem osobg odpowiedzialng za
bezpieczenstwo ucznidw jest nauczyciel Szkoty.

Konsekwencje nieprawidtowego sprawowania opieki nad uczniem ponosi nauczyciel.
Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczenh dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej
i wydolnosci ¢wiczgcych.

Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujgc o tym jego rodzicow.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem,
postepuje zgodnie z procedurg postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ w obiektach sportowych
drzwi zewnetrzne sali gimnastycznej oraz szatnie muszg by¢ zamkniete. Nauczyciel
wychowania fizycznego osobiscie wprowadza ucznidw do budynku, w ktérym miesci sie sala
gimnastyczna.

Po zakonczonych zajeciach nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie wyprowadza

uczniéw z budynku na boisko szkolne.
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19.

20.

1)
2)
3)

Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona Dyrektorowi i moze sie odby¢ po
wyrazeniu przez niego zgody.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych zawarte sg w odrebnym dokumencie.

ROZDZIAL 17
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 87.
Szkofa jest jednostkg budzetowg prowadzgcg gospodarke finansowg wedtug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w oparciu o budzet na cele oswiatowe
przydzielony z budzetu miasta.
Podstawe dziatalnosci finansowej Szkoty stanowi roczny plan finansowy opracowany przez
Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych.
Szkota gospodaruje samodzielnie srodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje
zadan statutowych.
Dysponentem srodkow finansowych jest dyrektor.
Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ finansowg za prawidtowe gospodarowanie powierzonymi
Srodkami.
Za obstuge finansowg Szkoty odpowiada dyrektor i Gtéwny Ksiegowy.
Srodki finansowe Szkoty gromadzone sg na odrebnym rachunku bankowym, zgodnie
z przepisami o rachunkowosci jednostek budzetowych.
Srodki pochodzgce z innej dziatalno$ci Szkoty gromadzone sg na wydzielonych rachunkach
dochoddw.

Szkota Podstawowa nr 26 posiada odrebny numery REGON.

§ 88.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami prawa oswiatowego
oraz odrebnymi przepisami dotyczgcymi dokumentacji szkolne;j.

W Szkole uzywane sa:

pieczecie okraggte mate i duze;

pieczatki podtuzne;

pieczatki imienne.

Piecze¢ okragta stuzy do uwierzytelniania dokumentéw i poswiadczen (m.in. na

legitymacjach szkolnych, swiadectwach szkolnych i Swiadectwach ukonczenia szkoty).
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4. Pieczatke podtuzng o treSci zgodnej z nazwg Szkoty uzywa sie do celéw finansowo-
bankowych.

5. Do pism wewnetrznych i zewnetrznych dotyczgcych spraw Szkoty stosuje sie pieczatke
podtuzng zawierajgcg jej nazwe.

6. Pieczatkami imiennymi postuguja sie:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Wicedyrektor Szkoty;

3) Pedagog szkolny;

4) Psycholog szkolny;

5) Pedagog specjalny;

6) Gléwny ksiegowy;

7) Kierownik gospodarczy;

8) Specjalista ds. ptac;

9) Sekretarz Szkoly;

10) Specjalista ds. MPKZP.

§ 89.

1. Wychowawca klasy zapoznaje uczniéw i rodzicédw/prawnych opiekunéw ze Statutem
w terminie do konca pierwszego miesigca nauki w danym roku szkolnym.

2. Statut Szkoty jest udostepniany wszystkim zainteresowanym w nastepujgcych miejscach:

1) biblioteka szkolna;

2) pokoj dyrektora;

3) strona internetowa Zespotu.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
Z wnioskiem o wprowadzenie zmian w Statucie mogg wystapi¢ wszystkie organy Szkoty,
przedstawiajgc propozycje w formie pisemnej.

5. Rada Pedagogiczna po zapoznaniu sie z wnioskiem dotyczgcym proponowanych zmian
przesyta go w ciggu 30 dni do zaopiniowania pozostatym organom Szkoty, ktére w ciggu 30
dni wyrazajg swoje stanowisko.

6. Zmiany w Statucie wprowadzane sg uchwatg Rady Pedagogicznej, podjetg zwykig
wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy czionkéw.

7. Upowaznia sie Dyrektora, aby po kilku nowelizacjach Statutu, opublikowat w drodze

wlashego obwieszczenia jego tekst jednolity.
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§ 90.

1. Traci moc Statut Zespotu Szkot i Placéwek Oswiatowych w Poznaniu zatwierdzony Uchwatg
8 /2024/2025 Rady Pedagogicznej z dnia 25 wrzesnia 2024 r..

2. Statut Szkoty Podstawowej nr 26 im. Ryszarda Berwinskiego w Zespole Szkét i Placéwek
Oswiatowych w Poznaniu zostat przyjety Uchwatg Nr 7 /2025/2026 Rady Pedagogicznej
z dnia 24 wrzes$nia 2025 r.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025 r.
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